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   УТВЕРЖДЁН  ПОСТАНОВЛЕНИЕМ ГЛАВЫ
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_________________________________________________________________
АДМИНИСТРАЦИЯ

КОУРАКСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

ТОГУЧИНСКОГО РАЙОНА

НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

23.12.2014г       



     №  83

с. Коурак

О наделении полномочиями

 администратора доходов бюджета

                Во исполнение Бюджетного кодекса Российской Федерации от 31.07.1998г № 145-ФЗ 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.  Наделить администрацию Коуракского сельсовета Тогучинского района Новосибирской области полномочиями  администратора доходов бюджета Коуракского сельсовета Тогучинского района и закрепить перечень администрируемых доходов согласно приложения №1

2. Возложить на администратора доходов бюджета следующие полномочия:

Осуществлять начисление, учет и контроль за правильностью исчисления, полнотой и своевременностью осуществления платежей в бюджет, пеней и штрафов по ним.

Осуществлять взыскание задолженности по платежам в бюджет, пеней и штрафов.

Принимать решение о возврате излишне уплаченных (взысканных) платежей в бюджет, пеней и штрафов, а также процентов за несвоевременное осуществление такого возврата и процентов, начисленных за излишне взысканные суммы и представляет поручение в орган Федерального казначейства для возврата в порядке, установленном Министерством Финансов  Российской Федерации.

Принимать решение о зачете (уточнении) платежей в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации и представляет уведомление в орган Федерального казначейства.

В случае и порядке, установленном главным администратором доходов бюджета формировать и составлять сведения и бюджетную отчетность, необходимые для осуществления полномочий.

 Осуществлять иные бюджетные полномочия, установленные Бюджетным кодексом Российской Федерации и принимаемые в соответствии с ним нормативными правовыми актами (муниципальными правовыми актами), регулирующие бюджетные правоотношения

Глава Коуракского сельсовета 

Тогучинского района Новосибирской области                                 В.А. Шитов    










Приложение №1





к постановлению Главы Коуракского сельсовета

Тогучинского района Новосибирской области










№ 83 от 23.12.2014г

Перечень доходов администрируемых администрацией Коуракского сельсовета Тогучинского района Новосибирской области

	Код бюджетной классификации Российской Федерации
	Наименование кода доходов

	555
	1 08 04020 01 1000 110
	Государственная пошлина за совершение нотариальных действий должностными лицами органов местного самоуправления, уполномоченными в соответствии с законодательными актами Российской Федерации на совершение нотариальных действий

	555
	1 11 05035 10 0000 120
	Доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося в оперативном управлении органов управления поселений и созданных ими учреждений (за исключением имущества муниципальных автономных учреждений)

	555
	1 13 01995 10 0000 130
	Прочие доходы от оказания платных услуг (работ) получателями средств бюджетов поселений

	555 
	1 16 90050 10 0000 140
	Прочие поступления от денежных взысканий (штрафов) и иных сумм в возмещение ущерба, зачисляемые в бюджета поселений

	555
	1 17 01050 10 0000 180  
	Невыясненные поступления, зачисляемые в бюджеты поселений

	555
	1 17 05050 10 0000 180
	Прочие неналоговые доходы бюджетов поселения

	555
	2 02 01001 10 0000 151
	Дотации бюджетам поселений на выравнивание бюджетной обеспеченности

	555
	2 02 01003 10 0000 151
	Дотация бюджетам поселений на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов

	555
	2 02 02216 10 0000 151
	Субсидии бюджетам поселений на осуществление дорожной деятельности в отношении автомобильных дорог общего пользования, а также капитального ремонта и ремонта дворовых территорий многоквартирных домов, проездов к дворовым территориям многоквартирных домов населенных пунктов

	555
	2 02 02999 10 0000 151
	Прочие субсидии бюджетам поселений

	555
	2 02 03015 10 0000 151
	Субвенции бюджетам поселений на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты

	555
	2 02 03024 10 0000 151
	Субвенции бюджетам поселений на выполнение передаваемых полномочий субъектов РФ

	555
	2 07 05030 10 0000 151
	Прочие безвозмездные поступления в бюджеты поселения

	555
	2 08 05000 10 0000 180
	Перечисления из бюджетов поселений (в бюджеты поселений) для осуществления возврата (зачета) излишне уплаченных или излишне взысканных сумм налогов, сборов и иных платежей, а также сумм процентов за несвоевременное осуществление такого возврата и процентов, начисленных на излишне взысканные суммы

	555
	2 19 05000 10 0000 151
	Возврат остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение прошлых лет из бюджетов поселений


АДМИНИСТРАЦИЯ

КОУРАКСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

ТОГУЧИНСКОГО РАЙОНА

НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 23.12.2014                                                     №84

с.Коурак

 «Об утверждении организаций, индивидуальных предпринимателей уполномоченных выполнять функции поставщиков услуг в целях реализации мер социальной поддержки по оплате жилья и коммунальных услуг отдельных категорий граждан, проживающих на территории Коуракского сельсовета Тогучинского района.»   

   В соответствии с подпунктом 4 пункта 1 статьи 14 Федерального закона от 06.10.2003 №131 – ФЗ « Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и Законами Новосибирской области: от 29.12.2004 №253- ОЗ « О мерах социальной поддержки отдельных категорий граждан, проживающих и работающих в сельской местности и поселках городского типа на территории Новосибирской области»; от 14.03.2005 № 274 « О предоставлении социальных гарантий лицам, имеющим почетное звание Российской Федерации, РСФСР или СССР, проживающим в Новосибирской области» администрация Коуракского сельсовета

ПОСТАНОВЛЯЕТ:  

           1. Определить организации ( независимо от организационно – правовой формы собственности ), индивидуальных предпринимателей, уполномоченные выполнять функции поставщиков твердого топлива, сжиженного газа, жилищно- коммунальных услуг и по доставке твердого топлива.

           1.1. По поставкам угля – открытое акционерное общество «Тогучинский  Гортоп»,  ИП «Яшин А.В.»; ООО «КАМЕНЬ-ПРОФИ».

           1.2. По поставке дров – ОАО  «Мирновский лесхоз» 

           1.3. По поставкам сжиженного газа – общество с ограниченной ответственностью « Новосибирскоблгаз»;

           1.4. По предоставлению жилищно- коммунальных услуг – муниципальное унитарное предприятие « Коуракское».

           1.5. По доставке угля – открытое акционерное общество «Тогучинский  Гортоп»; ИП «Яшин А.В.»; ООО «КАМЕНЬ-ПРОФИ»..

           2. Установить норму отпуска населению:

           2.1.Уголь каменный марок ДР, ДГр, ГР, Дпк, Дпко- 80 килограмм на один квадратный метр общей площади жилого помещения но не менее трех тонн на домовладение;

           2.2. Дрова- 2 кубических метра для растопки на домовладение, но не более 12 кубических метров для отопления без использования угля.

           3.При определении размера стоимости услуги по дровам, их погрузке и доставки руководствоваться постановлением администрации Новосибирской области от 20.12.2010 № 272- п « О розничных ценах на дрова, реализуемых гражданам, управляющим организациям, товариществам собственников жилья, жилищным, жилищно- строительным или иным специализированным потребительским кооперативам, созданных в целях удовлетворения потребности граждан в жилье».

          4. При определении размера стоимости услуги по углю, его погрузки и доставки руководствоваться постановлением администрации Новосибирской области от 13.08.2012 №376- п «О розничных ценах на уголь, реализуемый гражданам, управляющим организациям, товариществам собственников жилья, жилищным, жилищно- строительным или иным специализированным потребительским кооперативам, созданных в целях удовлетворения потребности граждан в жилье».

         5.При определении размера стоимости жилищно- коммунальных услуг руководствоваться нормативными актами Департамента по тарифам Новосибирской области;

         6. Ранее изданные постановления № 29 от21.06.2013года и № 21 от 07.03.2014г ( с изменениями) считать не действительными

         7. Опубликовать  настоящее постановление в периодическом печатном издании «Коуракский Вестник»

         8.Контроль за исполнением данного постановления оставляю за собой.

Глава Коуракского сельсовета                                                  В.А.Шитов

	АДМИНИСТРАЦИЯ

КОУРАКСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

ТОГУЧИНСКОГО РАЙОНА

НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

	ПОСТАНОВЛЕНИЕ


23.12.2014          № _85

с.Коурак

О дополнительных мерах по обеспечению общественной безопасности в период проведения новогодних и рождественских праздничных мероприятий на территории Тогучинского района

В соответствии с Федеральным законом от 21.12.1994г  № 68-ФЗ "О защите населения и территорий от ЧС природного и техногенного характера», на основании постановления Правительства Российской Федерации от 22 декабря 2009 г. N 1052 «Об утверждении требований пожарной безопасности при распространении и использовании пиротехнических изделий», на основании протокола № 8 от 19.12.2014 районной антитеррористической комиссии, на основании распоряжения администрации Тогучинского района Новосибирской области,

В целях обеспечения общественного порядка, антитеррористической безопасности, защиты жизни и здоровья граждан в период проведения новогодних и рождественских праздничных мероприятий на территории Коуракского МО, администрация Коуракского сельсовета Тогучинского района Новосибирской области

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

Утвердить график дежурства в выходные и праздничные дни с      

 31.12.2014 (17-00ч) до 12.01.2015 (09-00ч)

2.Руководителям учреждений культуры - запретить использование любого вида пиротехнических изделий участниками новогодних праздников в помещении учреждений культуры и прилигающей территории .

3.Обращать особое внимание на посторонние предметы ( пакеты, коробки, сумки и т.п.) находящиеся в помещении учреждений культуры и на прилегающей территории, а также на не знакомых граждан находящихся на территории учреждений.

4.Предусмотреть усиление охраны объектов жизнеобеспечения, повышенной опасности, мест проведения массовых мероприятий.

           5. Обеспечить перевод в повышенную готовность всех   

               имеющихся сил и средств предупреждения и ликвидации  

               последствий чрезвычайных ситуаций.

          6.  Быть в готовности получения сигналов по телефонной связи  и   

               оперативного реагирования на возникшие вопросы.

          7. Рекомендовать ГБУЗ НСО Тогучинская ЦРБ «Коуракская             

              участковая  больница» (Баулина Л.М.)  предусмотреть меры по  

              оказанию неотложной помощи гражданам при чрезвычайных          

              ситуациях.

          8. Контроль за исполнением данного постановления оставляю за  

              Собой.

Глава Коуракского сельсовета                                                   В.А.Шитов

	АДМИНИСТРАЦИЯ

КОУРАКСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

ТОГУЧИНСКОГО РАЙОНА

НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

	ПОСТАНОВЛЕНИЕ


23.12.2014          № _86

с.Коурак

Об установлении платы за найм жилых помещений на 2015 год

В соответствии со ст.156 Жилищного кодекса Российской Федерации, расчётом произведенным в соответствии с методическими указаниями по расчёту ставок платы за найм и отчислений на капитальный ремонт жилых помещений, включаемых в ставку платы за содержание и ремонт жилья (техническое обслуживание), муниципального и государственного жилищного фонда, утвержденных Приказом Министерства строительства Российской Федерации от02.12.1996 г. № 17 152, администрация Коуракского сельсовета 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.Установить плату за пользование жилым помещением (плату за найм) для нанимателей жилых помещений по договорам социального найма жилых помещений муниципального жилищного фонда в размере 2 руб.17 коп. за кв.м.

2.Размер платы, установленный в п.1 настоящего постановления действует с 01.01.2015 по 31.12.2015

                3. Опубликовать данное постановление в "Коуракском Вестнике".

                4. Контроль за исполнением данного постановления оставляю за   

                    собой. 

Глава Коуракского сельсовета                                                   В.А.Шитов

Администрация

Коуракского сельсовета

Тогучинского района

Новосибирской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

23.12.2014                                  № 87

О внесении изменений в постановление Главы Коуракского сельсовета № 37 от 15.04.2008 «Об учреждении периодического печатного издания органов

местного самоуправления Коуракского сельсовета Тогучинского района

Новосибирской области  «Коуракский Вестник»».


В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ ст.17 п.7 «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», законом Российской Федерации от 27.12.1991 № 2124-1 ст. 7 «О средствах массовой информации», руководствуясь ст. 27 п. 29 Устава Коуракского сельсовета Тогучинского района Новосибирской области

ПОСТАНОВЛЯЕТ:


1.Внести изменения в   Положение о периодическом печатном издании органов местного самоуправления Коуракского сельсовета Тогучинского района Новосибирской области «Коуракский Вестник»                   

1.1   п. 3.6. читать в новой редакции 

Тираж «Коуракского Вестника» определяется редакционным Советом «Коуракского Вестника и составляет не более 30 экземпляров.  


2.Утвердить редакционный Совет в составе:

Рясик Оксана Владимировна – и.о.Заместитель главы администрации 

                                                      Коуракского сельсовета, председатель Совета

                           Члены Совета:

Шеина Татьяна Александровна – специалист администрации Коуракского 

                                                   сельсовета;

Гудзь Лилия Витальевна -  специалист администрации Коуракского 

                                                   сельсовета.


4.Настоящее постановление вступает в силу после опубликования в периодическом печатном издании «Коуракский Вестник»

Глава Коуракского сельсовета                                                     В.А. Шитов

                                                                           Приложение 

                                                                           К постановлению главы

                                                                           Коуракского сельсовета

                                                                           № 87 от 23.12.2014 г.
ПОЛОЖЕНИЕ

О ПЕРИОДИЧЕСКОМ ПЕЧАТНОМ ИЗДАНИИ

ОРГАНОВ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ КОУРАКСКОГО

СЕЛЬСОВЕТА ТОГУЧИНСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

«КОУРАКСКИЙ ВЕСТНИК»

1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ


1.1.Периодическое печатное издание органов местного самоуправления Коуракского сельсовета Тогучинского района Новосибирской области – «Коуракский Вестник» (далее по тексту – «Коуракский Вестник») является официальным периодическим печатным изданием  органов местного самоуправления Коуракского сельсовета Тогучинского района Новосибирской области (далее по тексту – Коуракский сельсовет).


1.2.»Коуракский Вестник» издаётся для опубликования муниципальных правовых актов по вопросам местного значения, доведения до сведения жителей муниципального образования официальной информации о социально-экономическом и культурном развитии муниципального образования, о развитии его общественной инфраструктуры и иной официальной информации.


1.3.Соучредителями «Коуракского Вестника» являются администрация и Совет депутатов Коуракского сельсовета Тогучинского района.

2.ПРАВОВАЯ ОСНОВА «КОУРАКСКОГО  ВЕСТНИКА»


2.1.Правовую основу «Коуракского Вестника» составляют Конституция РФ, Закон Российской Федерации от 27.12.1991 № 2124-1 «О средствах массовой информации» Федеральный Закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ  «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», иные законы и правовые акты Российской Федерации, Новосибирской области, Устав Коуракского сельсовета Тогучиснкого района Новосибирской области, настоящее Положение.


2.2.В «Коуракском Вестнике» публикуются материалы, не содержащие сведения, составляющие государственную тайну.

3.СТРУКТУРА «КОУРАКСКОГО  ВЕСТНИКА», ПОРЯДОК ЕГО

ИЗДАНИЯ И РАСПРОСТРАНЕНИЯ.


3.1.Каждый выпуск периодического печатного издания должен содержать следующие сведения:


- название издания;


- наименование соучредителей;


- порядковый номер выпуска и дату его выпуска;


- тираж


- распространение на некоммерческой основе – «бесплатно»


- юридический адрес соучредителей


- состав редакционного Совета.


3.2.При опубликовании муниципального правового акта в обязательном порядке указываются следующие реквизиты:


- наименование;


- орган, принявший акт;


- дата принятия;


- фамилия и инициалы должностного лица, его подписавшего;


- регистрационный номер.


3.3. «Коуракский Вестник издаётся по мере накопления предназначенных к официальному опубликованию документов Коуракского сельсовета Тогучинского района, но не реже одного раза в квартал.


Ответственность  за подготовку, редактирование и достоверность материала, предназначенного для опубликования несут должностные лица органа местного самоуправления – разработчики документа. Подготовленный для печати материал на бумажном и электронном носителях сдаётся в редакционный Совет для организации его опубликования.


3.4.Заседания редакционного Совета созываются его председателем по мере необходимости. Заседание редакционного Совета считается правомочным при участии более половины членов редакционного Совета.


3.5.Решения редакционного Совета принимаются большинством голосов членов редакционного Совета, присутствующих на заседании и оформляются протоколом.


3.6.Тираж «Коуракского Вестника» определяется редакционным Советом «Коуракского Вестника и составляет не более 30 экземпляров.  


3.7.»Коуракский Вестник» подлежит распространению на всей территории Коуракского сельсовета Тогучинского района путём размещения в органах местного самоуправления, учреждениях библиотечной системы, прокуратуре Тогучинского района и иных общественных местах.


3.8.Администрация Коуракского сельсовета Тогучинского района в течение десяти рабочих дней со дня издания «Коуракского Вестника обеспечивает предоставление газеты его получателям, указанных в пункте 3.7. настоящего Положения.


3.9.Полномочия редакции при формировании, издании и распространении «Коуракского Вестника» выполняет администрация Коуракского сельсовета.


3.10.Средства на оплату услуг, издание газеты «Коуракский Вестник» и её распространение, ежегодно предусматриваются бюджетом Коуракского сельсовета Тогучинского района. 

АДМИНИСТРАЦИЯ

КОУРАКСКОГО  СЕЛЬСОВЕТА
ТОГУЧИНСКОГО  РАЙОНА
НОВОСИБИРСКОЙ  ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

24.12.2014                                     с.Коурак                                        № 88

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОЛОЖЕНИЯ О   ПРОВЕДЕНИИ

АТТЕСТАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ АДМИНИСТРАЦИИ КОУРАКСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

В целях обеспечения эффективности деятельности администрации Коуракского сельсовета, определения уровня профессиональной подготовки и соответствия муниципальных служащих администрации Коуракского сельсовета замещаемым должностям муниципальной службы, руководствуясь ст. 18 Федерального закона от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации" и Законом Новосибирской области от 11.06.2008 N 234-ОЗ "Об утверждении положения о порядке проведении аттестации муниципальных служащих в Новосибирской области"

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемое Положение о  проведении аттестации муниципальных служащих администрации Коуракского сельсовета.

2. Данное Постановление опубликовать в «Коуракском Вестнике».

Глава Коуракского сельсовета                                   В.А.Шитов

Приложение к постановлению 

Администрации Коуракского сельсовета

от 24.12.2014 № 88

ПОЛОЖЕНИЕ

о   проведении аттестации муниципальных служащих

администрации муниципального образования

1. Общие положения

1. Аттестация муниципальных служащих - это производимая в установленном порядке проверка квалификации и деловых качеств муниципальных служащих, их профессиональной подготовки и соответствия замещаемой должности путем периодической оценки знаний, опыта, навыков, результатов, деятельности и способностей к выполнению конкретных функций муниципальной службы по замещаемой должности.

Аттестация проводится в целях определения уровня профессиональной подготовки и соответствия муниципального служащего замещаемой муниципальной должности, а также решения вопроса о присвоении служащему квалификационного разряда.

Аттестации подлежат муниципальные служащие, замещающие высшие, главные, ведущие, старшие и младшие муниципальные должности.

2. Основными задачами аттестации являются:

- определение служебного соответствия муниципального служащего занимаемой должности;

- выявление перспективы использования потенциальных способностей работника, стимулирование роста его профессиональной компетентности;

- определение необходимости повышения квалификации, профессиональной подготовки или переподготовки служащего;

- обеспечение возможности долгосрочного планирования передвижения кадров, а также своевременного освобождения работника от должности или перевода на менее квалифицированную работу.

2. Организация проведения аттестации

1. Для проведения аттестации Главой муниципального образования утверждается аттестационная комиссия в составе председателя, секретаря и членов комиссии (не менее ___ человек). В аттестационную комиссию входят руководитель соответствующего структурного подразделения, представители юридической и кадровой служб, а так же могут входить эксперты - высококвалифицированные специалисты в соответствующих сферах. Количественный и персональный состав аттестационной комиссии, сроки и порядок ее работы утверждаются Главой муниципального образования.

Председатель аттестационной комиссии:

- председательствует на заседаниях аттестационной комиссии;

- организует работу комиссии;

- распределяет обязанности между членами аттестационной комиссии;

- ведет прием муниципальных служащих по вопросам аттестации, рассматривает их заявления, предложения по улучшению работы подразделений;

- определяет по согласованию с другими членами комиссии порядок рассмотрения вопросов;

- осуществляет другие полномочия.

Председатель комиссии вправе привлечь к работе аттестационной комиссии экспертов - высококвалифицированных специалистов в сфере, связанной с характером работы аттестуемого по занимаемой должности. Оценка экспертами качеств муниципального служащего учитывается при вынесении решения об аттестации.

2. Конкретные сроки, а также график проведения аттестации утверждаются Главой муниципального образования и доводятся до сведения аттестуемых работников не менее чем за один месяц до начала аттестации.

В графике указываются:

- наименование подразделения в котором проводится аттестация;

- список муниципальных служащих, подлежащих аттестации;

- дата и время проведения аттестации;

- дата представления в аттестационную комиссию необходимых документов с указанием ответственных лиц.

3. Аттестация проводится один раз в три года.

4. Проведению аттестации предшествует необходимая подготовительная работа. На каждого работника, подлежащего аттестации, не позднее чем за три недели до начала аттестации, представляется служебная характеристика, подготовленная его непосредственным руководителем, должностные обязанности работника. Характеристика должна содержать сведения о работнике (приложение № 1).

Аттестуемый работник должен быть заранее, не менее чем за две недели до аттестации, ознакомлен с представленной на него характеристикой. При этом аттестуемый работник вправе представить в аттестационную комиссию дополнительные сведения о служебной деятельности за предшествующий период, а также заявление о своем несогласии с представленной характеристикой.

При последующих аттестациях в комиссию представляются аттестационный лист с данными предыдущей аттестации.

5. Аттестации не подлежат муниципальные служащие:

- проработавшие в замещаемой должности менее года;

- достигшие возраста 60 лет;

- замещающие должности муниципальной службы на основании срочного трудового договора;

- женщины беременные и находящиеся в отпуске по беременности и родам, а также в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет. Аттестация указанных служащих проводится не ранее чем через год после выхода из отпуска.

3. Проведение аттестации

1. Заседание аттестационной комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей ее членов.

2. Аттестация проводится в присутствии руководителя структурного подразделения, в котором работает аттестуемый.

При неявке муниципального служащего на заседание аттестационной комиссии без уважительных причин или отказа его от аттестации муниципальный служащий привлекается к дисциплинарной ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации о муниципальной службе, а аттестация переносится на более поздний срок.

3. Аттестационная комиссия рассматривает представленные материалы, заслушивает сообщение аттестуемого о его работе, а в случае необходимости его непосредственного руководителя о его служебной деятельности.

Аттестационная комиссия в целях объективного проведения аттестации после рассмотрения представленных аттестуемым дополнительных сведений о его служебной деятельности за предшествующий период и его заявления о несогласии с представленной характеристикой вправе перенести аттестацию на очередное заседание комиссии.

4. Обсуждение профессиональных и личностных качеств работника применительно к его должностным обязанностям и полномочиям должно быть объективным и доброжелательным.

Оценка служебной деятельности работника основывается на его соответствии квалификационным требованиям по замещаемой должности, определении его участия в решении поставленных перед соответствующим подразделением задач, сложности выполняемой им работы, ее результативности. При этом должны учитываться профессиональные знания работника, опыт работы, повышение квалификации и переподготовка, а также в отношении соответствующей группы должностей организаторские способности.

5. Решение об оценке деятельности работника и рекомендации комиссии принимаются открытым голосованием в отсутствие аттестуемого и его непосредственного руководителя.

Результаты голосования определяются большинством голосов. При равенстве голосов аттестуемый работник признается соответствующим занимаемой должности. При аттестации работника, являющегося членом аттестационной комиссии, его членство приостанавливается. 

6. По результатам аттестации муниципального служащего аттестационная комиссия дает одну из следующих оценок:

- соответствует занимаемой должности;

- соответствует занимаемой должности при условии успешного прохождения профессиональной переподготовки или повышения квалификации;

- не соответствует занимаемой должности.

Результаты аттестации сообщаются работнику сразу же после голосования.

Аттестационная комиссия по результатам аттестации вносит рекомендации о поощрении отдельных работников за достигнутые успехи, изменении должностных окладов по соответствующей должности, установлении, изменении или отмене надбавок к должностным окладам, дает предложения по повышению деловой квалификации, улучшению служебной деятельности аттестованных лиц, по улучшению результатов работы, о включении в резерв на повышение в должности или об освобождение работника от занимаемой должности. При этом комиссией указываются мотивы, по которым даются соответствующие рекомендации.

7. Результаты аттестации (оценка и рекомендации) заносятся в аттестационный лист (приложение № 2), который составляется в одном экземпляре и подписывается председателем, секретарем и членами аттестационной комиссии, присутствовавшими на заседании и принимавшими участие в голосовании.

С аттестационным листом работник знакомится под расписку.

Аттестационный лист и характеристика работника, прошедшего аттестацию, хранятся в его личном деле.

4. Решения, принимаемые по результатам аттестации

1. Результаты аттестации сообщаются руководителю соответствующего структурного подразделения в недельный срок после проведения аттестации.

С учетом оценок и рекомендации аттестационной комиссии и с соблюдением действующего законодательства Главой муниципального образования в течение одного месяца со дня проведения аттестации принимается одно из следующих решений:

- о дисциплинарном поощрении муниципального служащего;

- об установлении, изменении надбавок к должностным окладам;

- о повышение в должности;

- о направление на профессиональную переподготовку или повышение квалификации;

- о понижении в должности муниципальной службы

Решения по итогам аттестации оформляются распоряжением Главы муниципального образования.

2. Муниципальный служащий в случае признания его не соответствующим замещаемой муниципальной должности может быть направлен на повышение квалификации, профессиональную подготовку либо с его согласия переведен на другую должность.

3. В случае несогласия муниципального служащего с понижением в должности или невозможности перевода с его согласия на другую должность Глава муниципального образования может в срок не более одного месяца со дня аттестации уволить муниципального служащего вследствие недостаточной квалификации, подтвержденной результатами аттестации.

4. По истечении месячного срока понижение должностного оклада, уменьшение или отмена надбавок к нему, освобождение работника от занимаемой должности по результатам данной аттестации не допускаются.

Время болезни и отпуска работника не засчитывается в указанный срок.

4. Трудовые споры, связанные с аттестацией, в том числе и по вопросам освобождения от должности муниципального служащего, признанного не соответствующим занимаемой должности, рассматриваются в соответствии с действующим законодательством о порядке рассмотрения трудовых споров.

Приложение № 1 

к Положению о порядке проведении

аттестации муниципальных

служащих Администрации

муниципального образования

СЛУЖЕБНАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА

на муниципального служащего, подлежащего аттестации

_____________________________________________________________________________________

(Ф.И.О. руководителя, должность)

_____________________________________________________________________________________

(Ф.И.О. аттестуемого, замещаемая должность на момент проведения аттестации и дата назначения на должность)

_____________________________________________________________________________________

1. Профессиональные знания и опыт аттестуемого _________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

2. Деловые качества аттестуемого как муниципального служащего

 ____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

3. Стиль и метод работы аттестуемого ___________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

4. Личные качества аттестуемого ________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

5. Повышение квалификации ___________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

6. Перечень основных вопросов, в решении которых принимал участие аттестуемый _____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

7. Результативность работы ____________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

8. Возможность профессионального и служебного продвижения _____________________________

_____________________________________________________________________________________

9. Замечания и пожелания аттестуемому _________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

10. Вывод о соответствии занимаемой должности __________________________________________ _____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

(Полностью соответствует, соответствует, в основном соответствует, не  полностью  соответствует, не  соответствует)

Руководитель 

Аттестуемого                          ________________________                     ______________________

                                                                                                                                                                         (Ф.И.О. руководителя)

Дата заполнения _________________

Подпись аттестуемого ____________

Приложение № 2

к Положению о порядке проведении

аттестации муниципальных

служащих Администрации

муниципального образования

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ

1. Фамилия, имя, отчество ______________________________________________________________

    ___________________________________________________________________________________

2. Год рождения _________________________

3. Сведения об образовании и повышении квалификации, переподготовке (когда и какое учебное заведение окончил, специальность и квалификация об образовании, документы о повышении квалификации, переподготовке, ученая степень, ученое звание, квалификационный разряд, дата их присвоения) _________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

4. Замещаемая должность на момент аттестации и дата назначения на должность _____________________________________________________________________________________

5. Общий трудовой стаж (в том числе стаж муниципальной службы; стаж работы в данной организации) _________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

6. Вопросы к аттестуемому и ответы на них _______________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

7. Замечания и предложения, высказанные членами аттестационной комиссии _____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

8. Замечания и предложения, высказанные аттестуемым служащим ___________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

9. Краткая оценка выполнения рекомендаций предыдущей аттестации ________________________

_____________________________________________________________________________________

(выполнены, частично выполнены, не выполнены)

10. Заключение аттестационной комиссии на основании представленных документов и собеседования о деловых и профессиональных качествах аттестуемого _____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

Рекомендации по повышению деловой квалификации ______________________________________ _____________________________________________________________________________________

Рекомендации по профессиональному и служебному продвижению, включению в резерв _____________________________________________________________________________________

Рекомендации по квалификационному разряду, оплате труда, установлению надбавок  _____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

Аттестационная комиссия считает, что муниципальный служащий

_____________________________________________________________________________________

(Ф.И.О.)

_____________________________________________________________________________________

(должность)

_____________________________________________________________________________________

(соответствует, соответствует при условии выполнения рекомендаций аттестационной комиссии по его 

служебной деятельности, не соответствует)

Решение квалификационной комиссии по результатам квалификационного экзамена _____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

Количественный состав аттестационной комиссии

_____________________________________________________________________________________

    На заседании присутствовало __________ членов аттестационной комиссии

    Количество голосов: "за" __________________

                                        "против"_______________

                                        "воздержалось"_________

    Примечание:

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

Председатель аттестационной комиссии:

_____________________________________________________________________________________

(подпись)                                                                                                     (расшифровка подписи)

Заместитель председателя аттестационной комиссии

_____________________________________________________________________________________

(подпись)                                                                                                    (расшифровка подписи)

Секретарь аттестационной комиссии

_____________________________________________________________________________________

(подпись)                                                                                                   (расшифровка подписи)

Члены аттестационной комиссии:

________________________________________________________________________ 

(подпись)                                                                   (расшифровка подписи)

 ________________________________________________________________________ 

(подпись)                                                                   (расшифровка подписи)

________________________________________________________________________ 

(подпись)                                                                   (расшифровка подписи)

Дата проведения аттестации    «___» ___________200__г.

11. Решение по итогам аттестации    _____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

Подпись аттестуемого ___________________________

Приложение 

к Положению

ОТЗЫВ

непосредственного руководителя

(Ф.И.О. аттестуемого, замещаемая должность на момент проведения аттестации и дата назначения на должность)

А. Знаю аттестуемого________ лет как __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Б. _______ лет аттестуемый работает под моим непосредственным руководством.

       (сколько)

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ ЗНАНИЯ И ОПЫТ АТТЕСТУЕМОГО

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

2. ЛИЧНЫЕ КАЧЕСТВА АТТЕСТУЕМОГО

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

3. ПЕРЕЧЕНЬ ОСНОВНЫХ ВОПРОСОВ, В РЕШЕНИИ КОТОРЫХ ПРИНИМАЛ УЧАСТИЕ АТТЕСТУЕМЫЙ

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

4. РЕЗУЛЬТАТИВНОСТЬ РАБОТЫ

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

5. ЗАМЕЧАНИЯ И ПОЖЕЛАНИЯ  АТТЕСТУЕМОМУ

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

6. ВЫВОД О СООТВЕТСТВИИ ЗАНИМАЕМОЙ ДОЛЖНОСТИ

_____________________________________________________________________________

(Полностью соответствует, в основном соответствует, не полностью соответствует, не соответствует)

Руководитель аттестуемого   _____________________________________

                                                                     (Ф.И.О.  руководителя)

Подпись  ___________________

Дата заполнения __________________   Подпись аттестуемого  ______________

Приложение 

к Положению

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ

1. Фамилия, имя, отчество _______________________________________________

2. Дата рождения _______________________________________________________

                              



  (число, месяц, год)

3. Сведения  о  профессиональном   образовании,   наличии   ученой степени, ученого звания ________________________________________________________

                       


  (когда и какое учебное заведение окончил,

______________________________________________________________________

              специальность и квалификация по образованию, ученая степень, ученое звание)

4.  Замещаемая должность муниципальной службы на момент аттестации

и дата назначения на эту должность _______________________________________

______________________________________________________________________

5. Стаж муниципальной службы и (или) государственной службы ______________

______________________________________________________________________

6. Стаж работы по специальности _________________________________________

7. Вопросы к муниципальному служащему и краткие ответы на них ____________

______________________________________________________________________

8. Замечания  и предложения, высказанные  аттестационной комиссией

______________________________________________________________________

9. Краткая оценка  выполнения муниципальным  служащим рекомендаций

предыдущей аттестации _________________________________________________

                     



    (выполнены, выполнены частично, не выполнены)

10. Решение и рекомендации аттестационной комиссии ______________________

______________________________________________________________________

11. Количественный состав аттестационной комиссии ________________________

Результаты голосования членов комиссии: за _______,  против _______ .

Председатель

аттестационной комиссии   ________________   _____________________

                             



(подпись)      
        (расшифровка подписи)

Заместитель председателя

аттестационной комиссии   ________________   _____________________

                              



(подпись)               (расшифровка подписи)

Секретарь

аттестационной комиссии   ________________   _____________________

                             



 (подпись)               (расшифровка подписи)

Члены

аттестационной комиссии   ________________   _____________________

                             



 (подпись)               (расшифровка подписи)

Дата проведения аттестации _______________________________________

М.П.

С аттестационным листом ознакомлен (а)______________________________

                                

              (подпись муниципального служащего, дата)

Перечень 
вопросов при проведении аттестации муниципальных служащих 

Раздел I Знание Конституции Российской Федерации 
1.Назовите ветви государственной власти в Российской Федерации. 

2.Дайте определение местного самоуправления, закрепленное в Конституции РФ. Как в РФ осуществляется местное самоуправление согласно Конституции. 

3.Перечислите конституционные прав и свободы человека и гражданина (не менее 5). 

4.Назовите срок, на который избирается Президент Российской Федерации, Государственная Дума Федерального Собрания РФ. 

5.Назовите закрепленные в Конституции РФ обязанности гражданина. 

6. Назовите органы, осуществляющие законодательную (представительную) и исполнительную власть в Российской Федерации. На какой срок они избираются. 

7. Назовите дату принятии и орган, принявший Конституцию РФ. 

8. Дайте определение Российской Федерации согласно Конституции РФ. 

9.Назовите форму государственно-территориального устройства РФ. Назовите названия субъектов из которых состоит Российская Федерация, их общее количество. 

Раздел II Знание законодательства о местном самоуправлении, 
Устава Коуракского сельсовета ?

1.Назовите федеральный закон, регламентирующий организацию местного самоуправления в Российской Федерации. 

2. Что входит в состав муниципального образования Коуракского сельсовета ?

3.Назовите вопросы местного значения Коуракского сельсовета ?

4. Что является представительным органом муниципального образования , его состав и срок исполнения полномочий?

5. Кто и какие органы входят в структуру органов местного самоуправления .  Структура органов местного самоуправления.

          6. Порядок избрания Главы сельсовета .

7. Кто исполняет обязанности Главы Коуракского сельсовета  в случае его временного отсутствия?

8. Дайте понятие «муниципального правового акта Коуракского сельсовета », перечислите какие акты входят в систему муниципальных правовых актов Коуракского сельсовета . 

9. Что входит в структуру Администрации Коуракского сельсовета?

10. Чем определяются полномочия и порядок организации работы органов администрации  Коуракского сельсовета ?

11. Назовите полномочия Администрации Коуракского сельсовета .

12. Понятие муниципального правового акта.

13. Что входит в систему муниципальных правовых актов Коуракского сельсовета ?

15.Расскажите о вступлении в силу муниципальных правовых актов. 

16. Порядок отмены муниципальных правовых актов и приостановление их действия.

Раздел III Знание федерального, областного и муниципального законодательства  о муниципальной службе 
1. Дайте определение понятиям: «муниципальная служба», «муниципальный служащий», «должность муниципальной службы». 

2.Назовите запреты, связанные с прохождением муниципальной службы. 

3.Назовите квалификационные требования, предъявляемые для замещения Вашей группы должностей. 

4.Озвучьте основные права и обязанности муниципального служащего. 

5.Расскажите, вправе ли муниципальный служащий заниматься оплачиваемой деятельностью, обоснуйте свой ответ. 

6.Дайте определения следующим понятиям: «конфликт интересов», «личная заинтересованность муниципального служащего». 

7.Назовите гарантии, предоставляемые муниципальному служащему в соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007. №25-ФЗ «О муниципальной службе в РФ» 

8. С какой целью проводится аттестация муниципальных служащих. Как часто проводится аттестация. Кто из муниципальных служащих не подлежит аттестации. 

9. Назовите обстоятельства при которых гражданин не может быть принят на муниципальную службу, а муниципальный служащий не может находиться на муниципальной службе. Какой предельный возраст установлен для замещения должности муниципальной службы. 

10. Назовите группы должностей муниципальной службы. Перечислите должности муниципальной службы (согласно Реестру должностей муниципальной службы в муниципальном образовании Коуракского сельсовета , включенные в замещаемую Вами группу должностей. 

13. Назовите виды дисциплинарных взысканий, которые могу применяться к муниципальному служащему. 

14. Назовите виды поощрения муниципального служащего. 

Раздел IV Знание федерального, областного и муниципального законодательства о противодействии коррупции 
1.Дайте определения понятиям: «коррупция», «противодействие коррупции», «антикоррупционный стандарт». Перечислите известные Вам нормативные правовые акты о противодействии коррупции. 

2.Расскажите о порядке предотвращения и урегулирования конфликта интересов на муниципальной службе. Что должен предпринять муниципальных служащий, а что его непосредственный руководитель, работодатель. 

3.Обязаны ли Вы предоставлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своего супруга (супруги), несовершеннолетних детей. Каким нормативным правовым актом установлена данная обязанность. 

4.Назовите какую информацию необходимо указать в уведомлении о факте обращения с целью склонения муниципального служащего к совершению коррупционного правонарушения, в какой срок должно быть подано уведомление и куда. 

Раздел V Знание федерального, областного и муниципального законодательства о рассмотрении обращений граждан 
1.Расскажите о сроках рассмотрений обращений. Какие требования, предъявляются к оформлению письменного обращения. В каких случаях возможно продление данного срока. 

2.В каких ситуациях письменное обращение гражданина не рассматривается и о данных причинах он уведомляется? 

3.Дайте определение терминам: «обращение граждан», «предложение», «заявление», «жалоба». Расскажите о подготовке ответа на письменное обращение гражданина, если в резолюции по исполнению указаны несколько исполнителей. 

Раздел VI Знание Регламента работы Администрации Коуракского сельсовета 


1.Кто может являться инициатором внесения проектов постановлений и распоряжений Администрации сельсовета ? Кто может давать поручение для подготовки соответствующего нормативного правового акта Администрации сельсовета . 

2.Каков срок подготовки проекта постановления или распоряжения Администрации сельсовета  (от поручения до передачи на подпись)? 

3.Какие требования предъявляются к проектам постановлений и распоряжений Администрации района? 

4.Расскажите о правилах визирования проектов постановлений и распоряжений Администрации сельсовета . Кем и как визируются приложения к проектам этих актов? 

5.Как оформляются замечания по тексту проекта постановления или распоряжения Администрации сельсовета? 

6.Какие установлены требования к вносимым на рассмотрение проектам решений Собрания депутатов Коуракского сельсовета ? Кто обеспечивает визирование проекта решения Собрания депутатов Коуракского сельсовета ? Какой срок согласования данного проекта заинтересованными должностными лицами? 

10.Какие документы, поступающие в Администрацию сельсовета , подлежат контролю? 

Раздел VII Знание должностных обязанностей и прав муниципального служащего 
1. Каковы Ваши обязанности как муниципального служащего (на примере Вашей должности)? 

2. Каковы Ваши права как муниципального служащего (на примере Вашей должности)? 

3. Вопрос по должностным обязанностям аттестуемого служащего по усмотрению комиссии. 

АДМИНИСТРАЦИЯ

КОУРАКСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

ТОГУЧИНСКОГО РАЙОНА

НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

24.12.2014          с.Коурак              № 89

 

 

Об утверждении Административного регламента осуществление муниципального контроля за соблюдением законодательства в области розничной продажи алкогольной продукции на территории Коуракского сельсовета Тогучинского  района Новосибирской области

 

          В соответствии с федеральными законами от 26.12.2008 № 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля»,  от 22.11. 1995  № 171-ФЗ «О государственном регулировании производства и оборота этилового спирта, алкогольной и спиртосодержащей продукции и об ограничении потребления (распития) алкогольной продукции»,  администрация Коуракского сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области

 постановляет:
         1.Утвердить Административный регламент осуществление муниципального контроля за соблюдением законодательства в области розничной продажи алкогольной продукции на территории Коуракского сельсовета Тогучинского   района  Новосибирской области.

         2. Опубликовать Административный регламент в периодическом печатном издании   «Коуракский Вестник », на сайте администрации Коуракского сельсовета Тогучинского   района  Новосибирской области.

         3. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.

 

 

 

Глава Коуракского  сельсовета                                           

Тогучинского района 

Новосибирской области                                                         В.А.Шитов

 

 

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

Коуракского  сельсовета

Тогучинского  района

Новосибирской области

24.12.2014 № 89

АДМИНИСТРАТИВНЫЙ   РЕГЛАМЕНТ
осуществления муниципального контроля за соблюдением законодательства в области розничной продажи алкогольной продукции на территории  Коуракского сельсовета Тогучинского  района Новосибирской области
 

                                        1. Общие положения
1.1. Наименование муниципальной функции.

       Наименование муниципальной функции - «Осуществление муниципального контроля за соблюдением законодательства в области розничной продажи алкогольной продукции на территории Коуракского сельсовета Тогучинского  района Новосибирской области» (далее - муниципальная функция).

1.2. Исполнение функции муниципального контроля осуществляется администрацией  Коуракского сельсовета Тогучинского  района Новосибирской области (далее - администрация района).

1.3. Перечень нормативных правовых актов, регулирующих осуществление муниципального контроля, с указанием их реквизитов.

       Исполнение муниципального контроля осуществляется в соответствии с:

- Федеральным законом от 22.11.1995 № 171-ФЗ «О государственном регулировании производства и оборота этилового спирта, алкогольной и спиртосодержащей продукции и об ограничении потребления (распития) алкогольной продукции» («Российская газета» от 22.07.2011 № 5535);

- Федеральным законом от 26.12.2008 № 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля» («Собрание законодательства Российской Федерации» от 29.12.2008 № 52 (часть 1) ст. 6249);

-  постановлением Правительства Российской Федерации от 30.06.2010 № 489 «Об утверждении Правил подготовки органами государственного контроля (надзора) и органами муниципального контроля ежегодных планов проведения плановых проверок юридических лиц и индивидуальных предпринимателей» («Собрание законодательства Российской Федерации», от 12.07.2010 № 28 ст. 3706);

- приказом Минэкономразвития Российской Федерации от 30.04.2009 № 141 «О реализации положений Федерального закона» «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля» («Российская газета» от 14.05.2009 № 85).

1.4. Предмет  осуществления муниципального контроля.

      Предметом осуществления муниципального контроля является соблюдение юридическим лицом, индивидуальным предпринимателем, осуществляющим розничную продажу алкогольной продукции на территории  Коуракского сельсовета Тогучинского  района Новосибирской области, в процессе осуществления указанной деятельности требований, установленных муниципальными нормативными правовыми актами (далее - обязательные требования)  в области розничной продажи алкогольной и спиртосодержащей продукции, пива и пивных напитков.

1.5.Административный регламент регулирует отношения в области организации и осуществления муниципального контроля и защиты прав юридических лиц при осуществлении муниципального контроля в соответствии с действующим законодательством.

1.5.1 Настоящим Административным регламентом устанавливаются:

- порядок организации и проведения проверок юридических лиц органом, уполномоченным на осуществление муниципального контроля;

- порядок взаимодействия органа муниципального контроля при организации и проведении проверок и органов государственного контроля (надзора);

- права и обязанности органа муниципального контроля, его должностных лиц при проведении проверок;

- права и обязанности юридических лиц, при осуществлении муниципального контроля, меры по защите их прав и законных интересов.

1.6. Права и обязанности должностных лиц, осуществляющих муниципальный контроль.

1.6.1. Права муниципальных служащих администрации района при осуществлении муниципального контроля:

а) проверять в установленном порядке деятельность субъектов проверок, связанную с соблюдением границ прилегающих к некоторым организациям и объектом территорий, на которых не допускается розничная продажа алкогольной продукции;

б) запрашивать и получать на основании мотивированных письменных запросов от субъекта проверки информацию и документы, необходимые в ходе проведения проверки;

в) привлекать в установленном порядке для проработки вопросов, отнесенных к предмету проводимой проверки, научные и иные организации, ученых и специалистов;

г) организовывать проведение необходимых расследований, испытаний, экспертиз, анализов и оценок.

1.6.2. При осуществлении муниципального контроля муниципальные служащие администрации обязаны:

а) своевременно и в полной мере исполнять предоставленные в соответствии с законодательством Российской Федерации полномочия по предупреждению, выявлению и пресечению нарушений требований по определению границ прилегающих к некоторым организациям и объектом территорий, на которых не допускается розничная продажа алкогольной продукции;

б) соблюдать законодательство Российской Федерации, права и законные интересы юридического лица, индивидуального предпринимателя, в отношении которых проводится проверка;

в) проводить проверку на основании распоряжения или приказа руководителя, заместителя руководителя муниципального контроля  Коуракского сельсовета Тогучинского  района Новосибирской области о ее проведении в соответствии с ее назначением;

г) проводить проверку только во время исполнения служебных обязанностей, выездную проверку только при предъявлении служебных удостоверений, копии распоряжения  или приказа руководителя, заместителя руководителя муниципального контроля, в случаях, предусмотренных абзацами вторым, третьим подпункта «б» пункта 3.3.6 Регламента, копии документа о согласовании проведения проверки;

д) не препятствовать субъекту проверки или его уполномоченному представителю (далее также - представитель) присутствовать при проведении проверки и давать разъяснения по вопросам, относящимся к предмету проверки;

е) предоставлять субъекту проверки или его представителю, присутствующим при проведении проверки, информацию и документы, относящиеся к предмету проверки;

ж) знакомить субъекта проверки или его представителя с результатами проверки;

з) учитывать при определении мер, принимаемых по фактам выявленных нарушений, соответствие указанных мер тяжести нарушений, их потенциальной опасности для жизни, здоровья людей,  а также не допускать необоснованное ограничение прав и законных интересов граждан, в том числе индивидуальных предпринимателей, юридических лиц;

и) доказывать обоснованность своих действий при их обжаловании субъектом проверки в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;

к) соблюдать сроки проведения проверки, установленные в пунктах 2.3.1., 2.3.2 Регламента;

л) не требовать от субъекта проверки или его представителя документы и иные сведения, представление которых не предусмотрено законодательством Российской Федерации;

м) перед началом проведения выездной проверки по просьбе руководителя, иного должностного лица или представителя юридического лица, индивидуального предпринимателя, его представителя ознакомить их с положениями настоящего административного регламента, в соответствии с которым проводится проверка;

н) осуществлять запись о проведенной проверке в журнале учета проверок.

       При проведении проверок должностные лица администрации Коуракского сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области обязаны соблюдать ограничения, установленные статьей 15 Федерального закона от 26.12.2008 № 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля».

1.7. Права и обязанности лиц, в отношении которых осуществляется муниципальный контроль.

 1.7.1. Лица, в отношении которых осуществляются мероприятия по контролю, имеют право:

а) непосредственно присутствовать при проведении проверки, давать объяснения по вопросам, относящимся к предмету проверки;

б) получать от администрации  Коуракского сельсовета Тогучинского  района Новосибирской области, его должностных лиц информацию, которая относится к предмету проверки и предоставление которой предусмотрено законодательством Российской Федерации и муниципальными правовыми актами;

в) знакомиться с результатами проверки и указывать в акте проверки о своем ознакомлении с результатами проверки, согласии или несогласии с ним, а также с отдельными действиями должностных лиц администрации  Коуракского сельсовета Тогучинского  района Новосибирской области;

г) обжаловать действия (бездействие) должностных лиц администрации Коуракского сельсовета Тогучинского  района Новосибирской области, повлекшие за собой нарушение прав субъекта проверки при проведении проверки, в административном и (или) судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации.

1.7.2. При проведении проверок субъекты проверки обязаны:

а) обеспечить присутствие руководителей, иных должностных лиц или представителей юридических лиц, индивидуальных предпринимателей или представителей индивидуальных предпринимателей, ответственных за организацию и проведение мероприятий по выполнению обязательных требований, являющихся предметом муниципального контроля;

б) предоставить должностным лицам, проводящим выездную проверку, возможность ознакомиться с документами, связанными с целями, задачами и предметом выездной проверки, в случае, если выездной проверке не предшествовало проведение документарной проверки;

в) обеспечить доступ проводящих выездную проверку должностных лиц на территорию, в используемые при осуществлении деятельности здания, строения, сооружения;

г) представлять в сроки, установленные пунктами 3.4.2, 3.4.3 Регламента, по мотивированному запросу администрации Коуракского сельсовета Тогучинского  района Новосибирской области необходимые для рассмотрения в ходе проведения документарной проверки документы;

д) вести журнал учета проверок по типовой форме, установленной приказом Минэкономразвития России от 30.04.2009 № 141 «О реализации положений Федерального закона» «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля».

1.8. Результат исполнения муниципальной функции.

        Завершением (результатами) исполнения муниципальной функции являются:

а) составление Уполномоченным органом акта проверки субъекта проверки (далее - акт проверки);

б) в случае выявленных нарушений:

      выдача предписания об устранении выявленного нарушения требований, установленных муниципальными правовыми актами;

      подготовка и направление материалов в соответствующие контрольно-надзорные органы, в случае выявления нарушений субъектом проверки обязательных требований нормативных правовых актов Российской Федерации, контроль за соблюдением которых не входит в компетенцию администрации Коуракского сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области.

 

2. Требования к порядку исполнения муниципальной функции
 

2.1. Порядок информирования об осуществлении муниципального контроля.

2.1.1. Информация о порядке информирования осуществления муниципального контроля предоставляется:

1) посредством размещения в сети Интернет на официальном сайте администрации  Коуракского сельсовета Тогучинского  района Новосибирской области.

      Адрес официального интернет-сайта http:// www. kourak.ru (далее - сайт администрации  Коуракского сельсовета Тогучинского  района Новосибирской области).

     На сайте администрации Коуракского сельсовета Тогучинского района Новосибирской области размещается следующая информация:

- ежегодный план проведения плановых проверок юридических лиц (их филиалов, обособленных структурных подразделений) и индивидуальных предпринимателей, проводимых администрацией Коуракского сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области, формируемый на соответствующий календарный год и утверждаемый главой Коуракского сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области (далее - план проверок);

- информация о результатах проверок, проведенных администрацией;

- текст настоящего административного регламента;

- перечень законодательных и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы, непосредственно регулирующие осуществление муниципального контроля;

- график работы администрации Коуракского сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области;

- почтовый адрес и адрес электронной почты администрации Коуракского сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области;

- сведения о местонахождении администрации Коуракского сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области;

- номера телефонов, по которым осуществляется информирование по вопросам исполнения муниципальной функции;

2) по письменным обращениям.

     Почтовый адрес для направления обращений: 633472, Новосибирская область, Тогучинский  район, с. Коурак, ул. Партизанская , д.10/1.

Адрес электронной почты администрации Коуракского сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области: kourak-ss@mail.ru;

3) посредством телефонной связи.

    Телефоны (факс): (838340) 44-137

2.1.2. Местонахождение администрации  Коуракского сельсовета Тогучинского  района Новосибирской области: 633472, Новосибирская область, Тогучинский район, с. Коурак, ул. Партизанская, д.10/1.

     Режим работы:

с 08 ч.30 мин. - до 16 ч. 30 мин.

Обеденный перерыв 13 ч. 00 мин. - 14 ч. 00 мин.

Выходные дни: суббота, воскресенье.

2.2. Порядок получения информации по вопросам осуществления муниципального контроля.

2.2.1. При информировании по письменным обращениям ответ на обращение направляется по почте в адрес заявителя в течение 30 дней со дня регистрации такого обращения.

2.2.2. При информировании по поступившему обращению в форме электронного документа ответ направляется в форме электронного документа по адресу электронной почты, указанному в обращении, или в письменной форме по почтовому адресу, указанному в обращении, в течение 30 дней со дня регистрации обращения.

2.2.3. При информировании посредством средств телефонной связи должностные лица администрации Коуракского сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области обязаны предоставить следующую информацию:

- сведения о нормативных правовых актах, регламентирующих вопросы осуществления муниципального контроля;

- сведения о порядке осуществления муниципального контроля;

- сведения о сроках осуществления муниципального контроля;

- сведения о направлении обращений;

- сведения об адресах сайта и электронной почты администрации Коуракского сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области;

- сведения о ходе осуществления муниципального контроля.

2.3. Срок осуществления муниципального контроля.

2.3.1. Срок осуществления муниципального контроля (с даты начала проверки до даты составления акта проверки) не может превышать 20 рабочих дней.

2.3.2. В исключительных случаях, связанных с необходимостью проведения сложных и (или) длительных исследований, специальных экспертиз и расследований, на основании мотивированных предложений сотрудников, проводящих выездную плановую проверку, срок проведения выездной плановой проверки может быть продлен главой Коуракского сельсовета Тогучинского  района , но не более чем на 20 рабочих дней, а в отношении малых предприятий, микропредприятий - не более чем на 15 часов.

        Руководитель юридического лица, индивидуальный предприниматель информируются о продлении срока проверки посредством факсимильной связи или электронной почты не позднее дня, следующего за днем подписания соответствующего распоряжения, с последующим вручением его копии в порядке, предусмотренном пунктом 3.6.4 Административного регламента.

2.3.3. Акт проверки составляется непосредственно в день завершения проверки. В случае если для составления акта проверки необходимо получить заключения по результатам проведенных исследований, испытаний, специальных расследований, экспертиз, акт проверки составляется в срок, не превышающий 3 рабочих дней после завершения мероприятий по контролю.

 

                    3. Состав, последовательность и сроки выполнения
                    административных процедур (действий), требования
                                     к порядку их выполнения
 

3.1. Осуществление муниципального контроля включает в себя следующие административные процедуры:

а) принятие решения о проведении проверки;

б) подготовка к проведению проверки;

в) проведение документарной проверки;

г) проведение выездной проверки;

д) оформление результатов проверки;

е) ознакомление субъекта проверки с результатами проверки;

ж) направление результатов проверки в уполномоченные органы.

3.2. Блок-схема исполнения муниципальной функции приводится в приложении к Регламенту.

3.3. Принятие решения о проведении проверки.

3.3.1. Основанием для принятия решения о проведении плановой проверки является установленный планом проверок срок проведения проверки соответствующего субъекта проверки.

3.3.2. Основанием для включения проверки субъекта проверки в план проверок является истечение трех лет со дня:

а) государственной регистрации субъекта проверки;

б) окончания проведения последней плановой проверки субъекта проверки.

3.3.3. При наличии основания, предусмотренного пунктом 3.3.1 Регламента, должностное лицо, уполномоченное на подготовку проекта распоряжения или приказа руководителя, заместителя руководителя муниципального контроля Коуракского сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области о проведении плановой проверки, подготавливает проект указанного распоряжения в соответствии с типовой формой, утвержденной приказом Минэкономразвития Российской Федерации от 30.04.2009 № 141 «О реализации положений Федерального закона «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля».

3.3.4. Проект распоряжения или приказа руководителя, заместителя руководителя муниципального контроля Коуракского сельсовета Тогучинского  района Новосибирской области о проведении плановой проверки в срок не позднее 15 рабочих дней до даты начала проверки представляется на подпись и в течение 3 рабочих дней подписывается главой Коуракского сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области.

3.3.5. Изменения в ходе проведения плановой проверки персонального состава должностных лиц, уполномоченных на проведение проверки, продление срока проведения проверки оформляются распоряжением или приказом руководителя, заместителя руководителя муниципального контроля  Коуракского сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области, установленном в подпунктах 3.3.3, 3.3.4 Регламента, который вручается субъекту проверки (представителю субъекта проверки) в порядке и сроки, предусмотренные в подпункте 3.4.3 Регламента.

3.3.6. Основанием для принятия решения о проведении внеплановой проверки является:

а) истечение срока исполнения субъектом проверки ранее выданного Уполномоченным органом предписания об устранении выявленного нарушения обязательных требований;

б) поступление в администрацию Коуракского сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области обращений и заявлений граждан, в том числе индивидуальных предпринимателей, юридических лиц, информации от органов государственной власти (должностных лиц органа государственного надзора или органа государственного контроля), органов местного самоуправления, из средств массовой информации о следующих фактах:

- возникновение угрозы причинения вреда жизни, здоровью граждан;

- причинение вреда жизни, здоровью граждан;

- нарушение прав потребителей (в случае обращения граждан, права которых нарушены).

3.3.7. При наличии оснований, предусмотренных пунктом 3.3.6. Регламента, должностное лицо, уполномоченное на подготовку проекта распоряжения или приказа руководителя, заместителя руководителя муниципального контроля Коуракского сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области о проведении внеплановой проверки, подготавливает проект распоряжения или приказа руководителя, заместителя руководителя муниципального контроля  Коуракского сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области в соответствии с типовой формой, утвержденной приказом Минэкономразвития Российской Федерации от 30.04.2009 № 141 «О реализации положений Федерального закона «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля».

      В случае проведения внеплановой выездной проверки по основаниям, указанным в абзацах втором и третьем подпункта «б» пункта 3.3.6 Регламента, должностное лицо одновременно осуществляет подготовку проекта заявления о согласовании с органами прокуратуры проведения внеплановой выездной проверки (далее - заявление о согласовании) в соответствии с типовой формой, утвержденной приказом Минэкономразвития Российской Федерации от 30.04.2009 № 141 «О реализации положений Федерального закона «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля».

3.3.8. Подписанное главой Коуракского сельсовета Тогучинского  района   Новосибирской области заявление о согласовании представляется либо направляется заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении или в форме электронного документа, подписанного электронной цифровой подписью, для проведения проверки, в орган прокуратуры по месту фактического осуществления деятельности субъекта проверки в день подписания распоряжения или приказа руководителя, заместителя руководителя муниципального контроля Коуракского сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области о проведении проверки.

       К заявлению о согласовании прилагается копия распоряжения администрации   Коуракского сельсовета Тогучинского  района Новосибирской области о проведении внеплановой выездной проверки и копии документов, которые содержат сведения, послужившие основанием проведения проверки.

3.3.9. Если основанием для проведения внеплановой выездной проверки является причинение вреда жизни, здоровью граждан,  обнаружение нарушений обязательных требований и требований, установленных муниципальными правовыми актами, в момент совершения таких нарушений, в связи с необходимостью принятия неотложных мер администрация  Коуракского сельсовета Тогучинского  района  вправе приступить к проведению внеплановой выездной проверке незамедлительно с извещением органов прокуратуры о проведении мероприятий по контролю посредством направления документов, предусмотренных пунктом 3.3.8 Регламента, в органы прокуратуры в течение 24 часов.

3.3.10. Изменения в ходе проведения внеплановой проверки персонального состава должностных лиц, уполномоченных на проведение проверки, продление срока проведения проверки оформляются распоряжением  или приказом  руководителя, заместителя руководителя муниципального контроля Коуракского сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области, в порядке, установленном в пункте 3.3.7 Регламента, который вручается субъекту проверки (представителю субъекта проверки) в порядке и сроки, предусмотренные в подпункте 3.4.5 Регламента.

3.4. Подготовка к проведению проверки.

3.4.1. Основанием для начала подготовки к плановой проверке является подписание главой   Коуракского сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области распоряжения или приказа руководителя, заместителя руководителя муниципального контроля о проведении проверки.

3.4.2. В ходе подготовки к проверке должностное лицо, уполномоченное на ее проведение (далее - должностное лицо), определяет перечень документов, которые необходимо изучить для достижения целей и задач проверки (в том числе находящихся в распоряжении или приказе руководителя, заместителя руководителя муниципального контроля  Коуракского сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области).

3.4.3. При подготовке к плановой проверке должностное лицо вручает копию распоряжения или приказа руководителя, заместителя руководителя муниципального контроля Коуракского сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области о проведении проверки субъекту проверки (представителю субъекта проверки), либо направляет копию распоряжения или приказа руководителя, заместителя руководителя муниципального контроля о проведении проверки в адрес субъекта проверки заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении, нарочным или в форме электронного документа, подписанного электронной цифровой подписью, иным доступным способом не позднее, чем за 3 рабочих дня до даты начала проведения проверки.

3.4.4. Основанием для начала подготовки к внеплановой проверке по основаниям, предусмотренным подпунктом «а», абзацем четвертым подпункта «б» пункта 3.3.6 Регламента, а также в случае, предусмотренном в пункте 3.3.9 Регламента, при котором в случае необходимости незамедлительного проведения проверка проводится при отсутствии согласования прокуратуры, является подписание главой Коуракского сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области распоряжения администрации о проведении проверки; по основаниям, предусмотренным абзацами вторым, третьим подпункта «б» пункта 3.3.6 Регламента (за исключением случаев, предусмотренных пунктом 3.3.9 Регламента) является получение из органов прокуратуры решения о согласовании проведения внеплановой выездной проверки.

3.4.5 Копия распоряжения или приказа руководителя, заместителя руководителя муниципального контроля Коуракского сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области о проведении специалистом администрации внеплановой выездной проверки, вручается субъекту проверки (представителю субъекта проверки) либо направляется в адрес субъекта проверки, его представителя способами, перечисленными в пункте 3.4.3 Регламента, не позднее чем за 24 часа до начала проведения проверки.

      При проведении внеплановой выездной проверки по основанию, предусмотренному в пункте 3.3.9 Регламента, предварительное уведомление субъекта проверки, его представителя о проведении внеплановой выездной проверки не требуется.

3.5. Проведение документарной проверки.

3.5.1. Основанием для проведения документарной проверки является наступление даты начала проведения проверки, определенной в  распоряжении или приказе руководителя, заместителя руководителя муниципального контроля Коуракского сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области о ее проведении.

3.5.2. Документарная проверка проводится одним должностным лицом или комиссией в составе двух и более должностных лиц администрации Коуракского сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области в срок, установленный пунктом 2.3. Регламента.

3.5.3. В ходе документарной проверки должностными лицами администрации  Коуракского сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области рассматриваются документы, имеющиеся в распоряжения или приказа руководителя, заместителя руководителя муниципального контроля Коуракского сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области и позволяющие оценить исполнение субъектом проверки обязательных требований.

3.5.4. В случае, если достоверность сведений, содержащихся в документах, имеющихся в распоряжении или приказе руководителя, заместителя руководителя муниципального контроля Коуракского сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области, вызывает обоснованные сомнения либо эти сведения не позволяют оценить исполнение субъектом проверки обязательных требований, должностное лицо подготавливает проект мотивированного запроса субъекту проверки с требованием представить иные необходимые для рассмотрения в ходе проведения документарной проверки документы (далее - запрос) и передает его на подпись главе  Коуракского сельсовета Тогучинского  района Новосибирской области.

3.5.5. Подписанный главой  Коуракского сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области, запрос с приложением заверенной печатью копии  распоряжения или приказа руководителя, заместителя руководителя муниципального контроля Коуракского сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области о проведении проверки вручается субъекту проверки или его представителю либо направляется в адрес субъекта проверки либо его представителя заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении, а также дублируется посредством факсимильной связи или электронной почты.

3.5.6. Указанные в запросе документы представляются в течение 10 рабочих дней со дня его получения в администрацию в виде копий, заверенных печатью (при ее наличии) и соответственно подписью субъектом проверки или его представителем. Субъект проверки или его представитель вправе представить указанные в запросе документы в форме электронных документов в порядке, определяемом Правительством Российской Федерации.

3.5.7. В случае, если в ходе документарной проверки выявлены ошибки и (или) противоречия в представленных субъектом проверки документах либо несоответствие сведений, содержащихся в этих документах, сведениям, содержащимся в имеющихся у администрации  Коуракского сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области документах и (или) полученным в ходе осуществления проверки, субъекту проверки вручается либо направляется письмо с уведомлением о вручении, с информацией об этом, и требованием представить в течение 10 рабочих дней со дня получения уведомления необходимые пояснения в письменной форме.

3.5.8. Должностное лицо обязано рассмотреть полученные от субъекта проверки пояснения по выявленным в ходе документарной проверки ошибкам (противоречиям, несоответствиям) и документы, подтверждающие достоверность ранее представленных документов.

3.5.9. Если в ходе документарной проверки установлены признаки нарушения обязательных требований, должностное лицо администрации  Коуракского сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области готовит служебную записку на имя главы  Коуракского сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области, с мотивированным предложением о целесообразности (нецелесообразности) проведения выездной проверки.

3.6. Проведение выездной проверки.

3.6.1. Основанием для проведения выездной проверки является  распоряжения или приказа руководителя, заместителя руководителя муниципального контроля Коуракского сельсовета Тогучинского  района   Новосибирской области о проведении выездной проверки.

3.6.2. Выездная проверка проводится одним должностным лицом или комиссией в составе двух и более должностных лиц администрации  Коуракского сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области в срок, установленный пунктом 2.3. Регламента.

3.6.3. Должностные лица администрации  Коуракского сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области по прибытии к месту проведения проверки предъявляет субъекту проверки или его представителю служебное удостоверение.

3.6.4. Должностные лица администрации  Коуракского сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области по прибытии к месту проведения проверки обязан ознакомить субъекта проверки или его представителя с:

- распоряжения или приказа руководителя, заместителя руководителя муниципального контроля Коуракского сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области о проведении проверки, полномочиями должностных лиц, проводящих проверку,

- целями, задачами и основаниями проведения проверки, видами и объемом мероприятий по контролю, составом экспертов, представителей экспертных организаций, привлекаемых к проведению проверки,

- со сроками и с условиями ее проведения, а также вручить под подпись заверенную печатью копию  распоряжения или приказа руководителя, заместителя руководителя муниципального контроля Коуракского сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области о проведении проверки и дать разъяснения по возникающим в этой связи вопросам.

     В случае проведения внеплановой выездной проверки, предусмотренной абзацами вторым, третьим подпункта «б» пункта 3.3.6 Регламента, должностное лицо администрации Коуракского сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области в день прибытия к месту проведения проверки вручает субъекту проверки или его представителю под подпись копию решения органов прокуратуры о согласовании проведения такой проверки, за исключением случая, предусмотренного в пункте 3.3.9 Регламента.

      По требованию субъекта проверки или его представителя должностные лица администрации  Коуракского сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области обязан ознакомить его с настоящим Регламентом, а также в целях подтверждения своих полномочий представить информацию об Уполномоченном органе, а также об экспертах, экспертных организациях, привлекаемых к проведению проверки.

3.6.5. Должностные лица администрации Коуракского сельсовета Тогучинского  района   Новосибирской области совместно с субъектом проверки или его представителем определяют круг лиц, с которыми будет осуществляться взаимодействие в ходе проверки, уточняет перечень документов, возможность ознакомления с которыми субъект проверки или его представитель обязан обеспечить, а также временной режим проверки (с учетом действующего режима работы субъекта проверки).

3.6.6. В ходе проверки осуществляются:

а) визуальный осмотр;

б) анализ документов и представленной информации;

в) проведение необходимых исследований, экспертиз и других мероприятий по контролю, предусмотренных Федеральным законом от 26.12.2008 № 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля»;

г) фото - и видеофиксация (при необходимости).

3.6.7. Визуальный осмотр используемых субъектом проверки при осуществлении деятельности территорий, зданий, строений, сооружений, помещений, осуществляется должностным лицом администрации  Коуракского сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области в присутствии субъекта проверок или его представителя.

      При выявлении в ходе визуального осмотра фактов нарушений обязательных требований, они фиксируются, в том числе путем фото- и видеосъемки, о чем устно сообщается субъекту проверки или его представителю. Впоследствии факты нарушений обязательных требований отражаются в акте проверки.

      3.6.8. В случае если выездной проверке не предшествовало проведение документарной проверки, с целью обеспечения возможности осуществления анализа документов в ходе выездной проверки должностные лица вправе потребовать для ознакомления документы субъекта проверки по вопросам, связанным с целями, задачами и предметом выездной проверки.

Передача запрашиваемых документов осуществляется по описи.

3.6.9. В случае отсутствия документов (информации) и (или) возникновения иных обстоятельств, препятствующих их представлению, субъект проверки имеет право представить должностным лицам администрации письменное объяснение причин непредставления документов.

3.6.10. В случае отказа субъекта проверки представить необходимые для проведения проверки документы, в акте проверки производится соответствующая запись.

3.7. Оформление результатов проверки.

3.7.1. Основанием для составления акта проверки является завершение мероприятий проверки в установленный в распоряжении или приказе руководителя, заместителя руководителя муниципального контроля Коуракского сельсовета Тогучинского  района   Новосибирской области о проведении проверки срок.

3.7.2. В сроки, установленные в пункте 2.3. Регламента, должностное лицо администрации  Коуракского сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области составляет акт проверки в двух экземплярах в соответствии с типовой формой, утвержденной приказом Минэкономразвития Российской Федерации от 30.04.2009 № 141 «О реализации положений Федерального закона «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля».

3.7.3. Должностное лицо администрации  Коуракского сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области подписывают каждый из экземпляров акта проверки.

3.7.4. В случае несогласия работника субъекта проверки с содержанием акта проверки, он излагает в письменной форме особое мнение, которое прилагается к акту проверки. Наличие особого мнения не является основанием для отказа от подписания акта проверки.

3.7.5. К акту проверки прилагаются протоколы или заключения проведенных исследований, испытаний и экспертиз, объяснения субъекта проверки или его представителя, работников субъекта проверки, на которых возлагается ответственность за нарушение обязательных требований, фото- и видеоматериалы (при наличии) и иные связанные с результатами проверки документы или их копии (далее - приложения).

3.7.6. Непосредственно после завершения проверки должностное лицо администрации  Коуракского сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области производит соответствующие записи в журнале учета проверок субъекта проверки при наличии у него такого журнала. При отсутствии журнала учета проверок должностным лицом в акте проверки делается соответствующая запись.

3.7.7. В срок, не превышающий 2 рабочих дней со дня составления акта проверки, должностное лицо производит запись о проведенной проверке в хранящемся в администрации журнале учета проверок юридических лиц, индивидуальных предпринимателей и актов по их результатам, содержащую сведения о наименовании проверенного субъекта проверки, дате и номере приказа, на основании которого проведена проверка, виде проверки и периоде ее проведения, номере акта проверки и дате его составления, а также выявленных в ходе проверки нарушениях.

3.7.8. В случае если для проведения внеплановой выездной проверки субъекта проверки требовалось согласование ее проведения с органом прокуратуры, копия акта проверки с копиями приложений направляется в орган прокуратуры, которым принято решение о согласовании проведения проверки, в течение 5 рабочих дней со дня подписания акта проверки.

3.7.9. В случае выявления по результатам проверки нарушений требований муниципальных правовых актов, выявление нарушений по которым отнесено к компетенции Администрации   Коуракского сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области, должностное лицо в сроки, установленные в пункте 2.3 Регламента, готовит предписание об устранении выявленных нарушений.

3.7.10. В предписании об устранении выявленных нарушений указываются:

- наименование органа, составившего предписание;

- место составления предписания;

- дата составления предписания;

- наименование и местонахождение, а также сведения о государственной регистрации субъекта проверки, которому адресовано предписание;

-ссылка на акт проверки, по результатам рассмотрения которого принято  решение о вынесении предписания;

- содержание нарушений и меры по их устранению;

- ссылки на нормативные правовые акты Российской Федерации, Новосибирской области и (или) муниципальные правовые акты, требования и условия которых были нарушены;

- сроки устранения нарушений;

- способы извещения и подтверждения устранения нарушений;

- фамилия, имя, отчество, сотрудника администрации  Коуракского сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области, составившего предписание.

3.7.11. В случае если при проведении проверки установлено, что деятельность субъекта проверки представляет непосредственную угрозу причинения вреда жизни, здоровью граждан или такой вред причинен, администрация обязана незамедлительно принять меры по недопущению причинения вреда или прекращению его причинения.

3.8. Ознакомление субъекта проверки с результатами проверки.

3.8.1. Основанием для административной процедуры ознакомления субъекта проверки с результатами проверки является составление акта проверки.

3.8.2. Один экземпляр зарегистрированного акта проверки с копиями приложений, а также предписания в случае, установленном в пункте 3.7.9 Регламента, вручается субъекту проверки или его представителю под расписку об ознакомлении либо об отказе в ознакомлении с актом проверки, предписанием.

      В случае отсутствия субъекта проверки или его представителя, а также в случае отказа указанных лиц дать расписку об ознакомлении либо об отказе в ознакомлении с актом проверки, предписанием, акт проверки с копиями приложений, предписание направляются в адрес субъекта проверки заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении, которое приобщается к экземпляру акта проверки, предписания, хранящимся в деле субъекта проверки в администрации.

3.8.3. Срок вручения (направления) акта проверки, предписания - один рабочий день с даты подписания акта проверки.

3.8.4. Субъект проверки или его представитель в случае несогласия с фактами, выводами, предложениями, изложенными в акте проверки, в течение 15 дней с даты получения акта проверки вправе представить в администрацию Коуракского сельсовета Тогучинского  района   Новосибирской области в письменной форме возражения в отношении акта проверки в целом или его отдельных положений. При этом субъект проверки или его представитель вправе приложить к таким возражениям документы, подтверждающие их обоснованность, или их заверенные копии либо в согласованный срок передать их лично, наручным, почтовым заказным отправлением с уведомлением, либо в форме электронного документа, подписанного электронной цифровой подписью.

3.9. Направление результатов проверки в уполномоченные органы.

3.9.1. Основанием для административной процедуры направления результатов проверки в уполномоченные органы является выявление в ходе проверки нарушений субъектом проверки обязательных требований нормативных правовых актов Российской Федерации, муниципальных нормативных правовых актов, контроль за соблюдением которых не входит в компетенцию администрации Коуракского сельсовета Тогучинского  района   Новосибирской области.

3.09.2. В случае выявления должностным лицом администрации  Коуракского сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области (членами комиссии) в ходе проверки нарушений субъектом проверки обязательных требований нормативных правовых актов Российской Федерации, муниципальных нормативных правовых актов, контроль за соблюдением которых не входит в компетенцию администрации Коуракского  сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области, должностное лицо готовит материалы, указывающие на нарушение субъектом проверки обязательных требований нормативных правовых актов Российской Федерации, муниципальных нормативных правовых актов, контроль за соблюдением которых не входит в компетенцию администрации Коуракского сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области, и направляет их сопроводительным письмом в соответствующий контрольно-надзорный орган непосредственно после выявления таких нарушений.

 

4. Порядок и формы контроля за исполнением муниципальной функции
 

4.1. Контроль за исполнением функции муниципального контроля.

4.1.1. Текущий контроль за осуществлением функции муниципального контроля, заключающийся в постоянном контроле за исполнением по существу, форме и срокам положений административного регламента и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, устанавливающих требования к осуществлению муниципального контроля, осуществляют должностные лица администрации Коуракского  сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области.

       Перечень должностных лиц, осуществляющих текущий контроль, устанавливается распоряжением администрации Коуракского сельсовета Тогучинского  района   Новосибирской области.

4.1.2. Плановый контроль за полнотой и качеством осуществления функции муниципального контроля муниципальными служащими администрации Коуракского сельсовета Тогучинского  района   Новосибирской области осуществляется в ходе проведения комплексных и тематических проверок.

4.1.3. Внеплановые проверки проводятся в случае обращения юридического лица (индивидуального предпринимателя) с жалобой на действия (бездействие), решения должностных лиц администрации Коуракского сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области.

       В случае выявления нарушений виновные лица привлекаются к ответственности в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и нормативными правовыми актами администрации Коуракского сельсовета Тогучинского  района   Новосибирской области.

4.2. Ответственность должностных лиц за действия (бездействие) и решения, осуществляемые и принимаемые в ходе осуществления функции муниципального контроля.

4.2.1. Муниципальные служащие, уполномоченные на подготовку проектов распоряжений администрации Коуракского сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области о проведении проверки, несут персональную ответственность за соблюдение сроков и порядка их подготовки, правильность оформления и своевременность направления в органы прокуратуры заявлений о согласовании.

4.2.2. Уполномоченные муниципальные служащие несут персональную ответственность за своевременность уведомления юридического лица (индивидуального предпринимателя) о проведении администрацией Коуракского сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области проверок, соблюдение срока и порядка их проведения, исполнение обязанностей и соблюдение ограничений, предусмотренных при проведении проверок законодательством Российской Федерации, правильность оформления и своевременность составления актов проверок и ознакомления с их содержанием руководителей, иных должностных лиц или уполномоченных представителей юридического лица, индивидуальных предпринимателей, их уполномоченных представителей.

4.2.3. Глава  Коуракского сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области несет персональную ответственность за обоснованность распоряжений администрации Коуракского сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области о проведении проверок и запросов.

 

5. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий (бездействия) органа, исполняющего муниципальную функцию, а также его должностных лиц
 

5.1. Субъект проверки вправе обжаловать действия (бездействие) и решения, принятые в ходе осуществления функции муниципального контроля, в досудебном (внесудебном) порядке, установленном настоящей главой.

5.2. В досудебном (внесудебном) порядке могут быть обжалованы любые решения или (и) действия (бездействие) должностных лиц администрации Коуракского сельсовета Тогучинского  района   Новосибирской области, допущенные в ходе исполнения функции муниципального контроля.

5.3. Жалоба может быть направлена по почте, с использованием официального сайта администрации Коуракского сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области (http:// www. kourak.ru) а также может быть принята при личном приеме заявителя.

5.4. Жалоба может быть адресована  главе Коуракского сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области на решения или (и) действия (бездействие) должностных лиц администрации Коуракского сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области, за исключением решений и действий (бездействия) главы Коуракского сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области;

5.5. Субъект проверки имеет право на получение информации и документов, необходимых для обоснования и рассмотрения жалобы, в том числе:

а) представлять дополнительные документы и материалы либо обращаться с просьбой об их истребовании;

б) знакомиться с документами и материалами, касающимися рассмотрения жалобы, если это не затрагивает права, свободы и законные интересы других лиц и если в указанных документах и материалах не содержатся сведения, составляющие государственную или иную охраняемую федеральным законом тайну.

5.6. Основанием для начала процедуры досудебного (внесудебного) обжалования является поступление жалобы.

     Жалоба подлежит регистрации и рассмотрению в соответствии с Регламентом администрации Коуракского сельсовета Тогучинского  района  Новосибирской области. При наличии оснований для отказа в рассмотрении жалобы, установленных в пункте 5.8. настоящего Регламента, заявитель письменно информируется об отказе в рассмотрении жалобы в пределах сроков, установленных пунктом 5.9. Регламента.

      При установлении обстоятельств, указанных в ст. 11 Федерального закона от 02.05.2006 № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации», должностное лицо, уполномоченное на рассмотрение жалобы, совершает действия, предусмотренные указанной статьей.

5.7. Жалоба должна содержать:

- наименование органа, в который направляется письменное обращение, либо фамилию, имя, отчество соответствующего должностного лица, либо должность соответствующего лица;

- полное наименование юридического лица, в том числе его организационно-правовую форму (фамилию, имя, отчество индивидуального предпринимателя);

- почтовый адрес, по которому должен быть направлен ответ или уведомление о переадресации обращения, о продлении срока рассмотрения;

- суть (обстоятельства) обжалуемых действий (бездействия), решений, основания, по которым юридическое лицо (индивидуальный предприниматель) считает, что нарушены его права и законные интересы, созданы препятствия к их реализации либо незаконно возложена какая-либо обязанность;

- подпись руководителя юридического лица (индивидуального предпринимателя).

     Дополнительно в письменном обращении могут быть указаны:

- должность, фамилия, имя и отчество должностного лица, действия (бездействие), решения которого обжалуются;

- иные сведения, которые юридическое лицо (индивидуальный предприниматель) считает необходимым сообщить.

       В случае необходимости в подтверждение своих доводов к письменному обращению прилагаются документы и материалы либо их копии.

5.8. Основаниями для отказа в рассмотрении жалобы являются:

а) отсутствие у лица, обратившегося в качестве представителя субъекта проверки, полномочий действовать от его имени;

б) предоставление субъекту проверки ранее ответа по существу поставленных в жалобе вопросов;

в) наличие решения, принятого по результатам рассмотрения жалобы в судебном порядке.

5.9. Жалоба подлежит рассмотрению должностным лицом, уполномоченным на ее рассмотрение, в течение 30 дней со дня ее регистрации.

5.10. По результатам рассмотрения жалобы должностным лицом, уполномоченным на ее рассмотрение, принимается решение об удовлетворении требований заявителя либо об отказе в их удовлетворении с указанием причины. При этом должностное лицо имеет полномочие по отмене незаконно принятого решения и признанию действия (бездействия) незаконным.

 

Администрация

Коуракского сельсовета

Тогучинского района

Новосибирской области

РАСПОРЯЖЕНИЕ

16.12.2014                                 № 87

О назначении ответственного лица

за передачу информации в Единую муниципальную

базу информационных ресурсов (ЕМБИР)


В целях сбора информации по состоянию жилищно- коммунального хозяйства для наполнения ЕМБИР информацией о муниципальных целевых программах развития


1.Назначить ответственным лицом за сбор и периодическое предоставление информации в Единую муниципальную

базу информационных ресурсов (ЕМБИР), Гудзь Лилию Витальевну- специалиста администрации Коуракского сельсовета.

Глава Коуракского сельсовета                                               В.А.Шитов

	АДМИНИСТРАЦИЯ

КОУРАКСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

ТОГУЧИНСКОГО РАЙОНА

НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

	РАСПОРЯЖЕНИЕ


16.12.2014 г.                                    № 88

с.Коурак

О премировании 

За хорошую организацию и качественное ведение документации по воинскому учёту премировать учётного работника ВУС Логинову Светлану Сергеевну в размере 1462 рубля 01 коп. (одна тысяча четыреста шестьдесят два  рубля  01 копеек)

Глава Коуракского    сельсовета                           В.А.Шитов

	АДМИНИСТРАЦИЯ

КОУРАКСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

ТОГУЧИНСКОГО РАЙОНА

НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

	РАСПОРЯЖЕНИЕ


16.12.2014                                          № _89__

с.Коурак

    О мерах по предупреждению и профилактике   пожаров на территории Коуракского сельсовета:

В связи с участившимися   пожарами в бытовом и жилом секторе на территории района ,и в связи с  пожаром  06.12.2014 года в селе Коурак, в котором погибли 2 человека

          1.  МУП «Коуракское» - директор Бухтуев В.А., обследовать жилой фонд находящийся на балансе в МУП «Коуракское» и предоставить в администрацию Коуракского сельсовета данные о состоянии печного оборудования и электрической проводки в домах.

            2.Специалисту социальной защиты, Егель В.М.провести обследование и предоставить данные о состоянии печного оборудования и электрической проводки в жилых домах социально не защищённых и многодетных семей.

           3.Директору МКУК «Коуракский КДЦ» Зязиковой Г.А. предоставить людей для профилактических обходов и инструктажа по противопожарной безопасности населения проживающего в частных домах на территории Коуракского сельсовета.

           4.Контроль за исполнением оставляю за собой

Глава Коуракского сельсовета                                     В.А.Шитов

	АДМИНИСТРАЦИЯ

КОУРАКСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

ТОГУЧИНСКОГО РАЙОНА

НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

	РАСПОРЯЖЕНИЕ


16.12.2014                                        № _89/1__

с.Коурак

Об организации работы пунктов обогрева и оказания комплексной помощи участникам дорожного движения, оказавшимся в трудной ситуации в зимний период.  

          1. Директору МКУК «Коуракский КДЦ» Зязиковой Г.А. организовать пункт обогрева на базе пункта временного размещения МКУК « Коуракский КДЦ» ул.Центральная  д. 35,  для участников дорожного движения, оказавшимся в трудной ситуации (снежные заносы, потеря способности транспортного средства к передвижению в условиях низких температур) 

          2.Привести в готовность и задействовать все имеющиеся силы и средства для ликвидации аварийных ситуаций в соответствии с планами по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера на территории Коуракского сельсовета

          3.Проверить готовность систем оповещения

          4. Оповестить население о складывающихся погодных условиях.      

          5.Директору МУП «Коуракское» Бухтуеву В.А. усилить контроль за работой котельных и их энергосбережением. Быть готовым к принятию экстренных мер .Круглосуточно иметь на готове полностью заправленный автомобиль повышенной проходимости УАЗ- 396259 гос. номер Н 393 КТ с находящейся в нём пожарной помпой, пожарной колонкой и пожарными рукавами со  стволами, для использования подвижного пункта обогрева  и эвакуации населения и транспорта оказавшихся в трудной ситуации на дорогах.

6.Контроль за исполнением оставляю за собой.
Глава Коуракского сельсовета                                     В.А.Шитов
	АДМИНИСТРАЦИЯ

КОУРАКСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

ТОГУЧИНСКОГО РАЙОНА

НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

	РАСПОРЯЖЕНИЕ


16.12.2014                                № _90__

с.Коурак

       Об организации дежурства в праздничные и выходные дни  с 31 декабря 2014 года по 11 января 2015 года на территории Коуракского района. 

      В целях недопущения возникновения  чрезвычайных ситуаций на территории Коуракского сельсовета и своевременного реагирования для их устранения, на основании распоряжения администрации Тогучинского района  №826-Р от 18.12.13г., администрация Коуракского сельсовета

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

      1.Организовать с 17-00 часов 31 декабря 2014 года по 09-00 часов 12 января 2015 года круглосуточное дежурство должностных лиц администрации Коуракского сельсовета.

   График дежурства утвердить ( прилагается).

      2. Доклады о состоянии на подведомственной территории производить с 8-00 до 9-00, с 19-00 до 20-00 часов диспетчерам ЕДДС района (тел.22-860)

В случае возникновения чрезвычайной ситуации немедленно информировать руководителей Тогучинского района о принимаемых мерах по ликвидации ЧС.

3.Рекомендовать руководителям предприятий, организаций, учреждений района организовать круглосуточное дежурство ответственными лицами в указанный период.

      4.Директору МУП «Коуракское» Бухтуеву В.А. организовать готовность оперативных сил для устранения аварий в случае их возникновения на подведомственных объектах.

      5.Контроль за исполнением данного распоряжения возложить на заместителя  главы администрации Коуракского сельсовета Рясик О.В..

Глава Коуракского сельсовета                                     В.А.Шитов

УТВЕРЖДАЮ: 

 Глава сельсовета В.А.Шитов

_________________________

Г Р А Ф И К

дежурства в выходные  и праздничные дни по администрации 

Коуракского сельсовета с 31 декабря (17-00) 2014 года по 11 января (20-00ч) 2015 года

	Фамилия, имя, отчество, 

должность
	Дата и время дежурства 
	Рабочий телефон, Код

8 (383) 40
	Сотовый телефон 

	Шеина Татьяна Александровна, специалист администрации

 Тулупов Геннадий Дмитриевич, водитель
	17.00.ч  31.12.14

08.00ч  01.01.15
	44-137

44-190
	89137988897

89059349176

	Рясик Оксана Владимировна, и.о.Зам.главы

 Гельм Владимир Иванович, водитель
	08.00.ч  01.01.15-

08.00ч  02.01.15
	44-137

44-190
	89231819975

89231140221

	Шитов Владимир Александрович, Глава

Агафонов Николай Федорович, водитель
	08.00.ч  02.01.15

08.00ч  03.01.15
	44-137

44-190
	89231819961

89231485699

	Шитова Нина Васильевна, сч.кассир

Тулупов Геннадий Дмитриевич, водитель
	08.00.ч  03.01.15

08.00ч  04.01.15
	44-137

44-190
	89231961347

89059349176

	Гудзь Лилия Витальевна, специалист администрации

  Гельм Владимир Иванович, водитель  
	08.00.ч  04.01.15

08.00ч  05.01.15
	44-137

44-190
	89618731376

89231140221

	Логинова Светлана Сергеевна, нач.ВУС

Агафонов Николай Федорович, водитель
	08.00.ч  05.01.15-

08.00ч  06.01.15
	44-137

44-190
	89513698186

89231485699

	Егель Валентина Михайловна,  специалист соц.защ.

Тулупов Геннадий Дмитриевич, водитель
	08.00.ч  06.01.15

08.00ч  07.01.15
	44-137

44-190
	89231738949

89059349176

	Зязикова Галина Андреевна, 

директор Коуракского КДЦ

Гельм Владимир Иванович, водитель
	08.00.ч  07.01.15-

08.00ч  08.01.15
	44-080
	89231713405

89231140221

	Гудзь Лилия Витальевна, специалист администрации

   Агафонов Николай Федорович, водитель
	08.00.ч  08.01.15

08.00ч  09.01.15
	44-137

44-190
	89618731376

89231485699

	Логинова Светлана Сергеевна, нач.ВУС

Тулупов Геннадий Дмитриевич, водитель
	08.00.ч  09.01.15

08.00ч  10.01.15
	44-137

44-190
	89513698186

89059349176

	Шитова Нина Васильевна, сч.кассир

Гельм Владимир Иванович, водитель
	08.00.ч  10.01.15-

08.00ч  11.01.15
	44-137

44-190
	89231961347

89231140221


ТЕЛЕФОНЫ круглосуточных оперативных служб района:

- Вахта администрации района 





              21-931

- Единая дежурная диспетчерская служба администрации

              22-860

- Дежурная часть РОВД






              21-178

- Диспетчер службы жилищно-коммунального хозяйства


  21-387

- Дежурный электросетей





                         22-132, 27-243

- Пожарная часть с.Коурак                                                                    01; 44-111; 89831351610

- Котельная с.Коурак                                                                                              89231533806

- Котельная с.Юрты                                                                                                89231533805 

- Коуракская  СОШ                                                                                                  44-296

-Коуракский д/сад                                                                                                     44-253

-Юртовская  СОШ                                                                                                     44-222

-Юртовский д/сад                                                                                                       25-267

-Мирновская ООШ                                                                                                      44-410

Администрация

Коуракского сельсовета

Тогучинского района

Новосибирской области

РАСПОРЯЖЕНИЕ

22.12.2014                                            № 91

О наказании

Директором МКУК «Коуракский КДЦ» Зязиковой Г.А. до сегодняшнего дня не заключен договор подряда и не ведутся работы по устройству туалета в Коуракском Доме Культуры.

Всё это может привести к неосвоению денежных средств выделенных на эти цели и возврату в бюджет района.

В срок до 22 декабря 2014 года Зязиковой Г.А. заключить договор с подрядчиком

Работы закончить и подписать акт до 26 декабря 2014 года

Объявить Зязиковой Г.А. предупреждение и лишить 50% доплаты из стимулирующего фонда за декабрь 2014 года

Глава  Коуракского    сельсовета                                                  В.А.Шитов

ГЛАВА

КОУРАКСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

ТОГУЧИНСКОГО РАЙОНА

НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

с. Коурак

23.12.2014                                  № 92

О  завершении финансового года.

В  соответствии  со  статьей  242  бюджетного  кодекса  Российской Федерации, в целях организации завершения текущего финансового года установить:

1. Лимиты бюджетных обязательств прекращают своё действие 31 декабря 

1.2. Принятие бюджетных обязательств после 30 декабря не допускается.

До 31 декабря включительно оплатить принятые и подтвержденные денежные обязательства.

2. Главным распорядителям средств местного бюджета:

2.1. В срок до 31 декабря 2014 года осуществить возврат остатков неиспользованных объёмов финансирования на лицевой счет администрации, т.к. лимиты бюджетных обязательств прекращают своё действие 31 декабря 2014г.

2.2. Осуществить мероприятия по недопущению фактов наличия в кассе остатков наличных денежных средств на конец текущего финансового года.

3. После завершения операций по принятым денежным обязательствам 2014 года остаток средств на едином счете местного бюджета подлежит учету в качестве остатка средств на начало 2015 финансового года по ИФДБ 555 01 05 02 01 10 0000 510 «Прочие остатки денежных средств бюджетов поселений»

4. Средства, которые поступят в 2015 году  на лицевой счет бюджетополучателей в качестве погашения дебиторской задолженности 2013 года подлежат перечислению в доход местного бюджета по КБК 555 113 03050 10 0000 130 «Прочие доходы от оказания платных услуг получателями средств бюджетов поселений и компенсации затрат государства бюджетов поселений»

5. Контроль за выполнением распоряжения возложить на специалиста по бюджетному учету Шеину Т.А.

Глава Коуракского сельсовета:                                                                В.А.Шитов 

Администрация

Коуракского сельсовета

Тогучинского района

Новосибирской области

РАСПОРЯЖЕНИЕ

25.12.2014                                      № 93

    Об оплате труда   муниципальных служащих:

                  На основании Положения «Об оплате труда   муниципальных служащих в администрации Коуракского сельсовета Тогучинского района», утверждённого постановлением Главы Коуракского сельсовета от 12.03.2008: премировать сотрудников администрации Коуракского сельсовета по результатам проделанной работы за   декабрь   2014 года.

	№п/п


	Должность

 
	ФИО
	Сумма  (руб.)

	
	
	
	декабрь

	1
	  зам. Главы адм-ии

 специалист
	Рясик О.В.
	5911.40

 1201.50

	2
	счетовод-кассир

 
	Шитова Н.В.
	1024.92

	3
	Главный бухгалтер

счетовод-кассир
	Шеина Т.А.
	4806.00

1024.92

	4
	Водитель
	Агафонов Н Ф.
	1985.57

	5
	Начальник ВУС

техничка
	Логинова С. С.
	3310.56

694.57

	6
	Специалист первой группы
	Гудзь Л.В.
	4806

	
	
	
	


и.о.Зам. главы администрации 

Коуракского    сельсовета                                                                О.В.Рясик

Администрация

Коуракского сельсовета

Тогучинского района

Новосибирской области

Распоряжение

27.12.2014                   №  94

О проведении плановой проверки

юридического лица

     Провести проверку в отношении предприятия ОАО «Коуракское».

     Назначить лицами, уполномоченными на проведении проверки:

Шитова Владимира Александровича - главу Коуракского сельсовета,

Рясик Оксану Владимировну - специалиста Коуракского сельсовета,

     Настоящая проверка проводится с целью осуществления муниципального земельного контроля за использованием земель.

     Проверку провести в период с «30» декабря 2014 г. по «30» декабря 2014 г. включительно.

     В процессе проверки проверить наличие правоустанавливающих документов на земельные участки занятые административными зданиями и производственными помещениями ОАО «Коуракское» директор Колисов И.Ю..

Глава Коуракского сельсовета                                                   В.А.Шитов. 

Администрация

Коуракского сельсовета

Тогучинского района

Новосибирской области

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

27.12.2014                                  №   95

 О постановке на баланс.

1.На основании акт приема-передачи, бухгалтеру Шеиной Т.А.  поставить на баланс администрации Коуракского сельсовета,  памятник «Погибшим партизанам в годы гражданской войны», находящийся на территории  села Коурак с 01.01.2015 года.  Балансовой стоимостью  18026.14 руб.

Глава Коуракского сельсовета                                                   В.А.Шитов

Администрация

Коуракского сельсовета

Тогучинского района

Новосибирской области

РАСПОРЯЖЕНИЕ

27.12.2014                  № 96

с.Коурак


О выделении денежных средств на проведение мероприятий.


В целях организации и проведении  мероприятий посвящённых празднованию:  « НОВЫЙ ГОД -2015»

         1. Директору МКУК КДЦ Зязиковой Г.А. организовать подготовку и проведение праздничных мероприятий.

2.Выделить  денежные средства на проведение данных мероприятий 

15000 (пятнадцать тысяч ) рублей. 

КБК 55508018800440244290.

Глава Коуракского сельсовета                                                  В.А.Шитов

АДМИНИСТРАЦИЯ

КОУРАКСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

ТОГУЧИНСКОГО РАЙОНА

НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

27.12.2014                                      № 97

с.Коурак

О проведении инвентаризации

В соответствии с порядком, установленным Федеральным законом от 06.12.2011 № 402-ФЗ «Об бухгалтерском учету», приказа Минфина России от 13.06.1995 № 49 «Об утверждении методических указаний по инвентаризации имущества и финансовых обязательств», Инструкцией по бюджетному учету, утвержденный приказом Минфина России от 06.12.2010 № 162н, и в целях обеспечения достоверных данных бухгалтерского учета и годовой отчетности администрации Коуракского сельсовета Тогучинского района Новосибирской области провести инвентаризацию имущества, финансовых активов и обязательств по состоянию на 27.11.2014 года.

Для проведении инвентаризации основных средств, находящихся на балансе и числящихся на забалансовых счетах бюджетного учета администрации Коуракского сельсовета Тогучинского района Новосибирской области назначить рабочую инвентаризационную комиссию в составе:

Председатель: Рясик Оксана Владимировна

Члены комиссии: счетовод-кассир Шитова Нина Васильевна

                               специалист Шеина Татьяна Александровна

                               специалист Гудзь Лилия Витальевна

К инвентаризации приступить 27 декабря 2014 года. и окончить 29 декабря 2014 года. Материалы по результатам инвентаризации сдать в финансовый отдел не позднее  30 декабря 2014 года.

Финансовому отделу проверить и сопоставить данные инвентаризационных описей и актов инвентаризации с данными бюджетного учета и до 31 декабря 2014 года подготовить предложения руководителю по результатам инвентаризации.

Результаты инвентаризации отразить в бюджетном учете до 31 декабря 2014 года.

Контроль за исполнением распоряжения возложить на и.о. Зам главы Коуракского сельсовета Рясик Оксану Владимировну.

Глава Коуракского сельсовета                             В.А.Шитов

Администрация

Коуракского сельсовета

Тогучинского района

Новосибирской области

РАСПОРЯЖЕНИЕ

27.12.2014                              №  98

Об утверждении  штатного расписания администрации

Коуракского сельсовета на 2014 год


На основании Закона Новосибирской области от 30.10.2007 № 150-ОЗ «О муниципальной службе в Новосибирской области» и постановления администрации Новосибирской области от 25.12.2007 № 206-па «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, членов выборных органов местного самоуправления, выборных должностных лиц органов местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих, и содержание органов местного самоуправления в Новосибирской области»,


1.Утвердить штатное расписание Коуракского сельсовета на 22.12.2014 год согласно приложению № 1.


2.Утвердить список лиц, замещающих выборные муниципальные должности на постоянной основе, должности муниципальной службы в органах местного самоуправления на 2014 год. Приложение № 2.


2.Контроль за исполнением данного распоряжения возложить на и.о.заместителя главы администрации Рясик О.В.

Глава Коуракского сельсовета  В.А. Шитов

С П И С О К

муниципальных служащих Коуракского сельсовета 

Тогучинского района Новосибирской области

по состоянию на 22.12.2014 год.

	№

п/п
	 Фамилия,

имя, отчество
	Занимаемая

  должность
	Место работы, занимаемая должность до поступления в органы местно-

го с/управления 
	Дата 

рожде-

ния
	Образование, что закончил, в каком году, специальность по образованию
	Стаж муни-

ципальной

службы.

	1.
	Шитов

Владимир Александрович
	     Глава 

Коуракского сельсовета
	Коуракское торговое предпр

директор
	09.09.

1957 г.
	Высшее, Новосибир-

скийсельскохозяйств

институт в 1979г

учёный агроном
	15 лет  

	2.
	Рясик Оксана Владимировна
	и.о.Заместитель главы администрации
	ООО ЖЭУ-10

г.Северск,Томская область
	18.04.

1965
	Средне профессиональное, Техническое училище, радиомонтажник
	2 года 7мес

	3.
	Шеина Татьяна Александровна 
	Специалист

1 разряда 
	ООО старший продавец 
	31.05.

1987г.
	Средне профессиональное

Новосибирский колледж экономики и права в 2012г.,

бухгалтер
	2года 6 мес.

	4.
	Гудзь Лилия Витальевна
	Специалист

1 разряда 
	МБОУ Коуракская СОШ им.А.Я.Михайлова

Учитель физики
	27.11.

1986г.
	Высшее 

г.Новосибирск

государственное  образовательное учреждение высшего профессионального образования «Сибирская государственная геодезическая академия» 

30.06.2011г.
	3 мес.


Глава Коуракского сельсовета                                                                                        В.А.Шитов

Администрация

Коуракского сельсовета

Тогучинского района

Новосибирской области

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

27.12.2014                                           №   99

 О передаче водоразборных колонок, водопроводных труб.

Передать в хозяйственное ведение Муниципального Унитарного Предприятия «Коуракское»:

1.колонки водразборные – 10 шт. стоимостью 4911.86 руб.

2. трубы водопроводные – 1200 м. стоимостью 75.83 руб.

Глава Коуракского сельсовета                                                   В.А.Шитов

Администрация

Коуракского сельсовета

Тогучинского района

Новосибирской области

РАСПОРЯЖЕНИЕ

28.12.2014                               № 100

О создании комиссии по оценке состояния жилых помещений

1.Создать комиссию по оценке состояния жилых помещений и утвердить её состав:

Рясик О.В. - и.о.Зам. главы Коуракского сельсовета                                   Бухтуев В.А. - директор МУП «Коуракское»                                                Гудзь Л.В. - специалист администрации Коуракского сельсовета      

2. и.о.Заместителю главы Коуракского сельсовета  Рясик О.В. составить списки , разработать график проведения обследования состояния жилых помещений в которых проживают инвалиды, участники ВОВ, труженики тыла.

3. комиссии провести детальное обследование жилых помещений                             (составить акты обследования жилых помещений которым требуется капитальный ремонт) в которых проживают инвалиды, участники ВОВ, труженики тыла.                                                   

Глава Коуракского сельсовета                                          В.А.Шитов

	Труженники тыла            с.Коурак 
	

	Бортникова Дора Александровна
	Ул.Школьная д.63
	

	Вилков Виктор Иванович
	Ул.Партизанская д.19
	

	Вилков Владимир Иванович
	Ул.Молодёжная д.3
	

	Головкина Алефтина Алексеевна
	Ул.Молодёжная д.9
	

	Голубева Ефросинья Алексеевна
	Ул.Центральная д.50
	

	Зотова Вера Ивановна
	Ул.Центральная д.94
	

	Иванова Клавдия Сергеевна
	Ул.Заречная д.20
	

	Колесник Валентина Николаевна 
	Ул.Школьная д.74
	

	Крылова Раиса Митрофановна
	Ул.Школьная д.85
	

	Лемасова Галина Алексеевна
	Ул.Центральная д.54
	

	Лихтнер Анна-Елизавета Александровна
	Ул.Школьная д.3
	

	Нагибина Антонина Степановна
	Ул.Молодёжная д.20\2
	Проживает у дочери ул.Школьная д.

	Нетребенко Зоя Семеновна
	Ул.заречная 8
	Проживает у дочери  в г.Тогучин

	Пастухов Геннадий Петрович
	Ул.Партизанская д.15
	

	Пуртова Филолея Еримеевна
	Ул.Школьная д.
	Проживает у родственников   в г.Тогучин

	Пьянкова Прасковья Парамоновна
	Ул.Школьная д.2
	

	Сенер Лея Самуиловна
	Ул.Партизанская д.1
	

	Сизов Иван Григорьевич
	Пер.Озёрный д.2
	

	Сизова Антонина Александровна
	Пер.Озёрный д.2
	

	Сизова Камендора Илларионовна
	Ул.Береговая д.25
	

	Фоминцева Александра Алексеевна
	Ул.Школьная д.25
	Проживает у сына  в г.Новосибирск

	Шилина Анна Карповна
	Ул.Школьная д.43
	

	Натина Таисья Михайловна 
	Ул.молодёжная д.21\2
	


с.Юрты

	ТРУЖЕННИКИ ТЫЛА
	
	

	Анохина Дарья Ефимовна
	Ул.Центральная д.123
	

	Гоношилина Анна Петровна
	Ул.Центральная д.70
	

	Давыдова Валентина Ивановна
	Пер.Парковый д.9
	

	Ковешников Василий Максимович
	Ул.Центральная д.58
	
	

	Ковешникова Августа петровна
	Ул.Центральная д.58
	

	Корсакс Надежда Михайловна
	Ул.Центральная д.74
	

	Лебедева Мария Николаевна
	Ул.Центральная д.112
	

	Лужных Евдокия Андреевна
	Ул.Центральная д.75
	

	Мандрова Евдокия Григорьевна
	Ул.Центральная д.71
	

	Павлова Надежда Степановна
	Ул.Центральная д.13
	Проживает у сына по пер.Парковый д.13

	Петров Алексей Александрович
	Ул.Центральная д.108
	

	Петрова Ольга Афонасьевна
	Ул.Центральная д.130
	

	Сильченко София Иосифовна
	Ул.Бригадная д.25
	

	Урванцева Александра Ивановна
	Ул.Центральная д.131
	


д.Конёво 

	ТРУЖЕННИКИ ТЫЛА  ВЕТЕРАНЫ ВОВ
	 

	Калашникова Пелагея Захаровна
	Ул.им.Л.Н.Дудина д.11

	Лосев Иван Николаевич
	 Ул.им.Л.Н.Дудина д.48


п.Мирный 

	ТРУЖЕННИКИ ТЫЛА
	 

	Шадрина Галина Николаевна
	Ул.Лесная д.23

	Носкова Анна Ивановна
	Ул.Лесная д.17

	Рогова Нина Александровна
	Ул.Лесхозная д.5

	Чурикова Зоя Фёдоровна
	


д. Старогутово 

	ТРУЖЕННИКИ ТЫЛА 
	 

	Адова Антонина Григорьевна
	

	Крупина Александра Григорьевна
	Проживает у сына в г.Новосибирск

	
	


Ветераны ВОВ 

1.Мазнин Владимир  Дмитриевич – ул.Центральная д.41

ГРАФИК 

проведения обследования состояния жилых помещений, в которых проживают инвалиды, участники ВОВ, труженики тыла .

	Наименование населенного пункта 
	Количество обследуемых семей
	Дата обследования

	с.Коурак
	23
	16.03.2015

	с.Юрты
	18
	12.03.2015

	п.Мирный
	4
	11.03.2015

	д.Старогутово
	2
	18.03.2015

	д.Конёво 
	2
	11.03.2015


Глава Коуракского сельсовета                                              В.А.Шитов
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